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Boite a outils

Introduction

Depuis quelques années, plusieurs milieux cherchent a améliorer leurs pratiques afin de faciliter un accueil

et une intégration réussis des personnes immigrantes, ce qui pose certains défis. Les personnes immigrantes
doivent assimiler diverses informations pour mieux appréhender leur société d'accueil et s'adapter a leurs
nouvelles réalités. De leur c6té, les intervenant-e-s qui les accompagnent doivent constamment se maintenir a
jour sur les informations qu'ils transmettent aux nouveaux, nouvelles arrivant-e-s. Cette boite a été concue pour
répondre a ces besoins.

Elle a été développée dans le cadre du projet « Ensemble pour 'établissement durable de l'immigration en
Estrie », réalisé par Vision attractivité (VA) grace a la participation financiére du gouvernement du Québec. VA
est une organisation a but non lucratif qui vise a concerter et mobiliser ses partenaires au niveau de l'attraction,
la rétention et l'accueil de travailleurs, résidents, entrepreneurs, étudiants et visiteurs. Elle souhaite également
renforcer le caractére compétitif et attractif de la région de l'Estrie/des Cantons-de-l'Est.

En soutien aux parties prenantes socioéconomiques de la région, VA batit et fournit de nombreux outils
adaptés aux besoins variés.

Dans cette optique et dans le cadre du projet, une cartographie a été élaborée pour répertorier les
organisations estriennes ceuvrant a l'accueil des personnes immigrantes.

Soutenir l'établissement durable : Une boite a outils pour une intégration réussie en Estrie

De ce travail minutieux est née une boite a outils contenant divers éléments tels que des guides, des fiches
d'information, des vidéos, etc. Nous y avons rassemblé une variété de ressources couvrant de nombreux
aspects de limmigration dans notre culture, notamment la conduite automobile, U'hiver, le logement, les soins
de santé et les droits du travail. Il s'agit la d'une foule d'informations pertinentes pouvant étre transmises aux
personnes immigrantes afin de les accompagner vers un établissement durable dans leur milieu.

Toutes ces ressources proviennent de divers milieux au pays et sont accessibles en ligne. Nous avons

accordé une priorité aux outils concus en Estrie, tout en étant ouverts et attentifs a la collecte d'autres outils
enrichissants et intéressants créés ailleurs dans la province. Bien que nous n'ayons pas la prétention d'avoir
recense toutes les ressources disponibles, nous espérons sincerement que cette boite a outils pourra vous étre
utile dans votre milieu et vous aider a offrir un accueil de qualité aux nouveaux arrivants.

En la partageant, Vision attractivité aspire a créer une société plus accueillante et inclusive, non seulement dans
la région estrienne, mais aussi dans 'ensemble du Québec. Ainsi, ce guide est accessible a tous, dans un esprit
de libre accés et de partage de connaissances.


https://visionattractivite.com/projets-en-cours-2/
https://praxis.encommun.io/cn/1P3MD7UUtlEiGzSZ2alirV_i394/carte/

Quelques astuces pour optimiser vos recherches

® La Boite a outils comporte plus de 235 différentes ressources. Afin de faciliter vos recherches, les
ressources destinées aux personnes immigrantes apparaissent en vert dans ce répertoire. Certaines
d'entre elles sont aussi offertes en plusieurs langues. Si aucune langue n'est précisée, considérez que
les ressources (documents, vidéos, sites web...) sont en frangais. Les autres ressources s'adressent aux
intervenant-e-s et aux professionnelle-s impliqué-e-s dans l'accueil et lintégration.

® Utilisez la table des matiéres interactive pour faciliter vos recherches dans le document. Vous trouverez
en bas de page un bouton vous permettant de revenir a la table des matiéres.

® Pour une meilleure expérience de navigation, utilisez Acrobat Reader ou l'un des navigateurs suivants:
Firefox, Edge ou Safari. Si vous utilisez un navigateur, cliquez avec le bouton droit de votre souris pour
ouvrir les hyperliens dans un nouvel onglet, facilitant ainsi le retour au document.

Veuillez prendre note que nous ne sommes pas responsables de la mise a jour des informations contenues
dans les documents.




Table des matieres

g1 (g o T 11 Tt { o 3
Soutenir l'établissement durable : Une boite a outils pour une intégration réussie en Estrie............... 3
Quelques astuces pour optimiser VOS reCherches........... i 4
ApPrentissage dU fraNGaIS. ......cccuoiiiiciriieirsir e see e s e s e e e s e e s e e s e e e s sn e s sne s e nesenneesnsennnennnean 15
Examen de francais pour les personnes désirant adhérer a un ordre professionnel ..., 15
L'accueil Passe-Partout pour nos tout-petits NOUVEAUX arriVants ........cccoov oo, 15
Le grand manoir « Ameéliore ton frangais UN JeU @ 1@ fOIS M ..o, 15
JEU DaleCE PUL ettt ettt ettt et e et et e et e bt eae e eae ettt e te e st e eae e b e eae et e ereeneeeneeeeens 15
Ouitils et ressources en libre accés pour l'apprentissage du franGais ......c.ocvoviiiiiiiiiii e 15

Une langue en santé : vocabulaire des soins infirmiers pour les apprenants, les apprenantes

Lo T IR 1 2= o= TR 15
Toutapprendre Apprentissage des langues et autoformation dans divers domaines ...........ccccevevveieeeiiece e, 15
Tu comprends-tu? Les mystéres du francais oral au Québec Jeu-questionNaire..........cccoceeeveeeeeeeeccceee e, 15
(== g e BT e T T =T o1 =] =T SRR 16
Banque d'iNterpretes AU SERY ..o ettt 16
La banque d'INterpretes AU SANC ... ettt ettt ettt eae bbbttt 16
Services de traduction et d'interprétariat (plus de 50 l@aNQUES) .......c..oviiiiiiiiiiie e, 16
=70 & {1 T 0 [ g =TT o T U] o3 16
Bottin des ressources de Solution BUAGEt PLUS ..o 16
Liste des organismes communautaires admis au PSOC EStr€ .......cooiiiiioiiecee e, 16
(@8- Lo | -] o] g T Lo [T ZoF 301 U] ¢ o -SSR 16
Cartographie des ressources en accueil et intégration des personnes immigrantes en Estrie ................c.......... 16
LOUT 1§ (BT =0 e [ B =] o =T o o ] 13 = SRS 17
Collection pouUr @S NOUVEAUX @ITIVANTES ..ottt ettt ettt teeee b et eeaeebeebeebe et e eteeteeeeeee e e 17
Conduite aULOMODILE.........oo e s n e ae e e s nn e 17
Acheter ou louer Une VOITUIe aU QUEDEC ... .....o.iiuiiiiiiieeeeeeeee ettt 17
ACheter UNE aUtO SANS L8 FEGIETIEY ... ettt ettt ettt bttt ee et 17
CONAUINE UN VENICULE ...ttt ettt ettt ettt et b e bttt a e e et e e e ee e st et e e e e et e e e seeeee e 17
Conduire en hiver au Québec : n‘ayez crainte! La SAAQ donne ses conseils. (frangais) .........cocoovviieniccciiene. 17
[INFO PEIMNIS A& CONUUITE ...ttt ettt ettt e et st eeae et e et e e e ese e e e eteeteeneeaeenee e e 17
Jeu-questionnaire SUN 1@ SECUINTE FOUTIEIE. .. ..o ittt ettt ettt ettt 17
Les particularités de la conduite au QUEDEC...... ..ot 17
PEIMIS & CONTUINE. ...ttt ettt ekttt et et o2t e bt e et e e teee e e e et es e e eee e st e eae e e e eseeeeeteenneeseeaeeneenee e 17



Touristes et nouveaux arrivants : faire reconnaitre son permis de CONAUIre ........cccoovioiiiiieece e, 17

(D1 oY1 30 [T =T 0] o | 1= SRR 18
Des droits pour tous et toutes - L'obligation d'accommodement raisonnable .............ccocooiiiiiiiiiiiiici 18
Je vote au Québec Programme permettant aux écoles en francisation et a divers organismes
dinitier leurs clienteles au systeme électoral québécois et au droit de VOte......ccoovioiiiiciicceeeeeeeeee 18
VOS ArOitS, NOUVEAUX @ITIVANTS ....eiiiiiii ittt ettt ettt be et e bttt e eae et e eae e st e eae e eeeeeeeesreeteeneebeeneeene e 18
Droits d@S traVaillQUIS ..........ooi et rs e s s e e e s e e s s se e s e me e e sme e e ne e e nneeeann e e nn e s snenannnennsnnenan 18
Capsules vidéo sur les droits des travailleurs étrangers temporaires du milieu agricole ..o, 18
Centre des travailleurs et travailleuses iIMmMIGrants ... 18

Connaitre ses droits c'est essentiel!
Guide pour les travailleuses et travailleurs migrants temporaires
et les intervenants et iNtervenantes aU QUUEDEC ... e e 18

Programme de mobilité internationale-Apprenez quels sont vos droits en tant que travailleur
AU CANAAA .t h 1t et h ettt ek he e te et e h e b e b e h e r e b e eaeea et e b et et et ettt e 18

RATTMAQ (organisme de défense des droits et intéréts des travailleuses et travailleurs migrants
agricoles du Québec)
Accueil a l'aéroport, Activités d’intégration, Accompagnement, Formation, Service d’'informations,

Yo U {I=Ta I U Tl T [0TSR 18
Travailleurs étrangers temporaires-Vos droits SONT Prot@gES ..o 18
Travailleuses et travailleurs étrangers TEMPOTAINES ..o 19
VOS ArOitS QU QUEDEC ...tttk ettt ettt ettt 19
Droits de la famille.........oo i ———————— 19
Divorcer au Québec quand ON @St IMIMIGIant ... 19
Droit de la famille et immigrants Manuel abordant diverses questions relatives au droit de la famille

AU NOUVEAU =BIUNSWICK ...ttt ettt st h ettt ettt et 19
Droit de la famille €t iMIMIGIation ..ottt 19

Le droit de l'immigration et le droit de la famille Le droit de la famille et les femmes en Ontario :
Un seul droit de la famille pour toUES €S FEMMES. .......ooi e, 19

Les femmes, la violence familiale et l'immigration
Article d'information trés détaillé sur la violence familiale subie par une femme qui est parrainée

par un ou une époux, EpOoUse, CONJOINT, CONJOINTE. ..o e 19
Ligne d'information juridique sans frais : 1-877-443-8221.......ccoooi oo, 19
DT o1 &3 e U1 oo g =30 410 410 F- 1 (=11 | 19
Des recours non judiciaires utiles pour le€S CONSOMMATEUIS ..o 19
MOAELES A MISE BN AEIMEBUIE ...ttt ettt ettt ettt e ettt te et eee e 19
Y= 110 1L 20

Equipe de recherche en partenariats sur la diversité culturelle et l'immigration dans la région

de Québec (EDIQ) UNIVEISITE LAVAL......c..c.oov ittt 20
Equipe de recherche sur limmigration au Québec et ailleurs ERIQA ..........ooiiiiioioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 20
Groupe d'expertise pour le développement des cités interculturelles au Québec (GEDCIQ) .......c.ccooveevivennnn. 20

6



IMMIGrant QUEDEC PrO ...ttt ettt et ettt ettt 20

InfoTET Québec - Information et soutien aux travailleurs trangers ... 20
Initiative de recherche sur U'immigration (IRI) ... 20
Instance de concertation en immigration de SNErbroOKe ..........ccoi oo 20

Institut de recherche sur limmigration et sur les pratiques interculturelles et inclusives (IRIPII)

COllEGE AE MAISONNEBUVE ...ttt ettt ettt ettt ete et et ettt et et ae s e eae e et e et e eae e e eae s e enis 20
Institut universitaire SHERPA Immigration, DIivVersit€, Sant@..... ..o 20
Réseau d'action pour 'égalité des femmes immigrées et racisées du QUEDEC ... 21
VOIS VEIS L@ PrOSPEIITE ...ttt ettt ettt s bttt e e st e be et e eae et e e ebe e st e eae et e ebeeteeseenteeneebe s e ere e 21
T g T T o o 21
ConsomMMation €t CrEAILS, IMPOTS. .. ..ottt 21
Des recours non judiciaires utiles pour €S CONSOMMATEUIS..........ooiiiiiiee e, 21
Endettement capsules vidéo sur le theme de lendettement. ... ..o, 21
Immigration et consommation-Etre un consommateur averti au QUEDEC ............co.coooiviveeeceeieeeeeeeeeee. 21
IMPOLS POUT €S NOUVEAUX @ITIVANTS ..ottt ettt r et e ettt e et teebeeee e e b e ene b e e ee e 21
L'essentiel des finances personnelles Programme pour nouveaux arrivants au Québec ...........cccoceevevieeenene, 21
Les impdts : comment s’y retrouver? Guide de références pour le nouvel arrivant immigrant ... 21
Les NoOUVEaUX arrivants €1 UIMIPOT ...ttt ettt 22
Le Moulin micro-crédits pour réfugiés et personnes iIMMIGrantes.........ccociiiiiiiiiiiieieee e 22
MOAELES AE MISE BN A IMEUIE ...ttt ettt ettt ettt ettt e e e e e e e e et e et et e et et e et et e et e e 22
Prestations, crédits et impots pour @S NOUVEAUX arTIVANTS ...t 22
LU 1T e [T =T ol oL B - | 22
Bienvenue dans le meilleur des 2 mondes Guide d'accueil des nouveaux résidents ..o, 22
Coffre a outils pour les entreprises et les personnes iMMIGrantes .........ccccioiiiiiiiieieieeeeeeeeee e 22
Guide d'aCCUEIL MRC d@ LISLET ... ..ottt ettt ettt et et et e eneas 22
Guide d'accueil a l'intention des nouveaux arrivants ville de SagUEeNAY .........coooeoviieieiie i 22
Guide d'accueil des personnes immigrantes-A la découverte de Sherbrooke.............ccccooooviieiooiceeeeeeeeee. 22
Guide d'accueil et d'intégration pour une MRC interculturelle ... 22
Guide d'accueil Nouveaux résidents de la MRC du Granit.......coooiiiiiii e 22
Guide d'accueil pour les nouveaux arrivants Ville de MONCION ... 22
Guide d'accueil pour les personnes immigrantes: Bienvenue chez vous! MRC d’'Arthabaska.............ccccocon. 22
Guide d'accueil pour nouveaux résidents MRC d@S SOUICES .......oov ittt 22

Guide de bienvenue destiné aux personnes immigrantes arrivants a MTL mais beaucoup
d'informations ne s'appliquent pas a la localisation des personnes sur le territoire québécaois.
Thémes abordés : immigration / soins de santé / éducation et garde d'enfants / logement /

services sociaux et communautaires / emploi, travail €t fiNnaNCES. ..........ccooviiiiiiiiiceeceeeeee e 23
Guide d'installation et d'intégration pour les personnes immigrantes de LEViS ..o 23
GUIAE AU NOUVEL GITIVANT ...ttt ettt ettt ettt e e bbb et e b e b et e b et et et et et eneeneeneeneas 23



Guides : Etudier au Québec, Immigrer au Québec, Entreprendre au Québec, Travailler au Québec................ 23

Partager des pratiques d'établissement et d'intégration qui fonctionnent Répertoire de pratiques

o1 0 ] o1t 1T < U U T 23
Trousse d'accueil pour nouveaux arrivants de Charl@VOIX ........cooi i 23
S'installer et STNTEGrer aU QUEDEC ..ottt 23
L L= 23
Comment se préparer a Lhiver QUEDECOIS : TrUCS €1 @STUCES......ocuiiuiiiiieiciicie e 23
Info hiver - Inscriptions obligatoires et INfOrmMation & . ... 23
SANC@SANC-SNEIDIOOKE.CA ...ttt bttt bt ettt et eneeneas 23
[ R = (oI =1 G U 1Y PSR SRPT P 23
e 0 g1 =TI = I 11T ST PSSR PSSP 23
[ 770 =TT 24
HYGIENE €1 SOINS AU COIPS .ttt ettt ettt ettt ettt ettt s e te e s e ete et e ete et e ete et e eneebeeneeene s 24
Les 0deurs et la SOCIELE QUEDECOISE ... ..o e ettt 24
Informations destinées auX @MPLOYEUIS..........ccovicceriicceriesser e s rssre s s s s s ssr s s ssn e s s sne s s s nn e s s ssnneessaneenssnnes 24
Aide mémoire pour les entreprises du CEP de 'Estrie : aide mémoire en conciliation
FrANCISATION =TIAVAIL ...ttt ettt ettt ettt ettt 24
Au dela des barrieres: stratégies inclusives pour l'accessibilité a 'emploi........cc.ooooooiiieiiicciieeeeeee, 24
Employeur remarquable-Diversité ethnoculturelle-Programme de certification ... 24
Guide d'accompagnement-Traitement d'une demande d'accommodement ..........cccocooeiiiiiiiiiicecieee 24
Guide de 'employeur embauche d'une personne immigrante au Bas-Saint-Laurent.............cccocooiiiiiiiie 24

Guide de 'employeur, Laccommodement raisonnable Pour un équilibre entre les droits et

(ES TESPONSADILTES ...ttt ettt ettt e be et h e s e te st eeae e eeae et ettt rt et eneebeeneenneas 24
Guide des bonnes pratiques-Accueil des travailleuses et travailleurs issus de limmigration .............c..cccooeo 24
Guide des bonnes pratiques pour les employeurs-Accueil des travailleurs €trangers.........cccoovveeeeeece e 25
Guide des bonnes pratiques pour les employeurs-Accueil des travailleuses et travailleurs étrangers
1CSTaaToTe ] = TSI I = 1) USSR 25
Guide des meilleures pratiques : Embauche, accueil et intégration des professionnels immigrants

dans le secteur des technologies de l'information et des communications (TIC)........ccccooceeiiiiiiiciicciee 25
Guide du nouvel employé immigrant au Bas Saint-Laurent.. ... 25
Guide pratique de la gestion de la diversité interculturelle €n emMPlOi......cc.oovvoveiiiicci e 25
Guide pratique recruter, accueillir et intégrer vos travailleurs issus de l'immigration.........c.ccococeeeeiiiieniiciens 25
Guide pratique SUF UIMIMIGIationN ..ottt bbb bbbt et et est e st eseeneeneeneeneas 25

Guide pour outiller les PME- Relations interculturelles et gestion de la diversité (avec une section
traitant des valeurs prisées dans la gestion QUEDECOISE) .........oiiiiiiiiiiii e 25

Linclusiomeétre, un outil novateur pour implémenter et mesurer l'inclusion et l'appartenance en
LT QLU =T o] (]SSPSR 25

Outil de préparation a l'arrivée d'employés IMMIGrants..........ocooiiiiiiiiiee e 25



Outils concrets de sensibilisation aux pratiques INClUSIVES €N ENTIrEPIISE ......coviiiieieiee e 25

Ouitil diagnostic a lintention des employeurs — intégration et maintien des personnes immigrantes ............. 25
Ouvert a la diversité ethNOCULIUIEILE .......o.oiieee ettt 25
Plan d'accueil, d'intégration et de maintien des employes immigrants..........cc.cc.ooovoiiii e 25
Racisme en emploi (fOrmation Gratuite) ...t 26

Registre des titulaires de permis d'agences (agences de placement de personnel et de recrutement
de travailleurs etrangers tEMPOIAINES) ........ovoe ettt ettt ettt et e ettt es s enes 26

Informations destinées aux membres du personnel

de biblioth€ques PUBLIQUES ...t s s e s sme e e e e am e e e e e n s nn e e e e e e e nnnneees 26
Accueil des nouveaux arrivants dans les bibliotheques publiques QUEDECOISES...........cc.ooiiiiiiiciiiice, 26
Faconner le travail social en bibliotheque PUBLIQUE ...........coui i 26
Trousse d'outils pour des bibliotheques a l'écoute de la commMUNAULE..........ccoooiiiiiic i 26

Informations destinées aux membres du personnel des organismes en santé
L= VT o =T Yo T - 11 26

Accueillir la diversité: Comment faciliter le recrutement et 'encadrement des personnes

IMMIGIANTES DENEVOLES? ...ttt h ettt ettt ettt 26
Cadre de référence pour l'intervention interculturelle dans un contexte de violence..........ccocoeeveeeeveciccne. 26
COMMENT PrEVENIT L8 FACISIMIE? ... oottt ettt et e e e e et e et et e eteeneeete et e ete e e eaeeeeaaeas 27

Etes-vous inclusif? Guide de réflexion et d'autodiagnostic des compétences interculturelles
[ole U (TR oY e - Y KY= L UL o F= TR 27

Feuillet d'information a l'intention des parents immigrants et réfugi€s ... 27

Guide de lintervenant de jumelage interculturel: un kit de démarrage pour la mise en place
et le développement d'une programme de jumelage interCulturel...........cc.ooo oo 27

Guide d'information a l'intention des professionnels de la santé Programme fédéral de
S 1L G oY (=TT 0 g =Y =TRSOOSO USSR SRUTO 27

Guide pratique en intervention aupres des femmes immigrantes et en recherche de refuge.......ccccocoeeien. 27

Inclusion des enfants issus de l'immigration récente en camps de jour, boite a outils animation

S A= ot (1Y L (TP 27
Intervenir auprés des NOMMES IMMIUGIANTS ..ot 27
Intervenir auprés des hommes issus de UimMMIGration ... 27
Intervenir en contexte d'immigration et de diversité ethnoculturelle-Formation ............ccocooiiiiiiiiiice 27
JE VOTE QU QUUEDEC ..o s ettt ettt ettt ettt ettt b bttt et e e e he et ee e 27
Les femmes, la violence familiale et U'immigration ..o 28

Article d'information trés détaillé sur la violence familiale subie par une femme qui est parrainée
par un Ou UNne €poux, EPOUSE, CONJOINT, CONJOINTE. ..o 28

Ligne d'information juridique sans frais : 1-877-443-8221 et capsules vidéo sur différents
sujets (l'union de fait, rupture de l'union de fait, garde des enfants et pension alimentaire,
teStAMENES €1 SUCCESSION, ETC.) .ottt ettt 28

Les statuts d'immigration et €S MESUIES SOCIALES .........ooi i 28



Médiations interculturelles et l'intervention en santé et serviCes SOCIAUX ..o 28
Programme fédéral de santé intérimaire couverture offerte aux demandeurs d'asile et réfugiés..................... 28
Référentiel de compétences des conseillers en intégration des personnes immigrantes..........ccocoeveveieeeen, 28

Série de webinaires abordant différents sujets en lien avec principalement les réfugiés et

demandeurs d'asile mais certains webinaires traitent de thématiques autres: Intervenir

aupres des femmes immigrantes victimes de violence conjugale : défis et stratégies a

favoriser / L'intervention sociale auprés des personnes trans et non-binaires migrantes /

Travailler avec des interpretes a distance : les bonnes pratiques Initiation au travail avec

(U T QL g oY= (=TSSR U ST S U URUPRUURROTO 28

Si vous étes une femme immigrante ou d'une communauté ethnoculturelle, cette brochure
peut vous concerner (VIOlENCE CONJUGALE) ..ottt 28

Informations destinées aux membres du personnel SCOLAIre .........ccvceirccerrccee s 29

Aborder des thémes sensibles avec les éleves
Guide peédagogique proposant quelques éléments de réfleXion. ......c..ooi oo 29

Ateliers Vivre ensemble a 'école offre de formation visant a développer les compétences
professionnelles liées a lintervention pédagogique et sociale en contexte interculturel. ..o 29

Attraction et rétention des étudiants étrangers au QUEDEC ..........ooi oo, 29

Bienvenue a l'école québécoise! Accueillir 'enfant et sa famille du CSS de la Capitale Bien
illustré, aborde les sujets suivants : le transport, la boite a lunch, le calendrier, les horaires,

le service de garde, le Materiel SCOLAINE, ETC. . ..o 29
Cadre de référence pour l'intervention interculturelle dans un contexte de violence..........ccooeeeveeieieecccenecn. 29
Changer de pays, c'est COmMmMmeE VIVIE UNE NOUVELLE VI .......oiiiiiiiii e 29

Comprendre pour mieux agir la radicalisation menant a la violence chez les jeunes-Guide a
UiNtention dU PErSONNEL SCOLAINE .. .oviiiiiiiieieieeeee ettt ettt ettt ettt sttt ettt 29

Correspondance scolaire Le programme Correspondance scolaire est un outil pédagogique

qui propose le jumelage de classes primaires et préscolaires afin de permettre aux éléves

québécois et canadiens francophones de différentes origines, de régions et de milieux divers

A MIEUX SE CONMMNAIIIE. ...ttt ettt ettt et ettt oot ee 2t e bt e 2t e etees e e eeeen b e eaeem b e ebe e eeeeseeeeesseaneesseneeneeeneaneeeeas 29

Diversité culturelle et relations interculturelles en classe Regards croisés entre étudiant.es

international.es et personnel eNSeIgNaNT QU CEGEP.......oo i 29
Education interculturelle et diversité INQUISTIGUE ..........o..o..ov oo 29
Ensemble pour le respect de (@ AIVEISITE ... ettt 30
Etre étudiant.e international.e aujourd’'hui : de la quéte du mérite & la MIgration. .........cc.cocovveveoeeeceeeeeeceeee 30
EL Si ON PArlait AU FACISIME? .ottt ettt te et e et e et et eete e e eneeeteeneeeaeas 30
Eveil aux langues, capsules vidéo sur des activités réalisées dans des €COLES.............ooovovoeereeecoeeeeeeeee 30
Favoriser l'inclusion des enfants de toutes origines ethnoculturelles ..., 30
Feuillet d'information a l'intention des parents immigrants et réfugi€s ..........ccocoioiiiie e 30

Intervenir en contexte de diversité au collégial, Guide a l'intention des intervenants de

o LT a1 =T = (Lo oSS UPO PSSP 30
L'accompagnement psychosocial €n MiliEU SCOLINE. .........c.ooiiii e 30
La transition de l'insertion socioprofessionnelle des étudiantes et étudiants internationaux............ccccccccee.n.. 30
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Le kit interculturel: Répertoire d'activités interculturelles a lintention des enseignantes et

deS ENSEIGNANTS AU SECONTAINE ... ..ottt ettt e et b ek e b et e b et e b et et et et enteneeneeneeneas 30
Les statuts d'immigration et l€S MESUIreS SOCIALES ........c.ooviiii et 30
Liberté académique : frontieres et pratiques dans nos milieux de l'enseignement ..., 30
LINTEGrationN @ U@COLE. ... ..ottt ettt st et h ettt ettt 31

Mener des groupes de parole en contexte scolaire Guide pour les enseignants et
LES PrOTESSIONMNELS ...ttt ettt a st e e a2ttt a e e e eae e he e he e aeeheebe e e eaeeae et eae et e e e 31

Passez le micro : Parlons de racisme Guide PEAAGOGIGUE .......cuiiiiiiiiiiiiieieie ettt 31

Relations école-famille immigrante et réfugiée. Recueil de récits de pratique de directions
A ETADLISSEIMENT ...ttt ettt a e a et b a et a e ea ettt ettt 31

Systéme scolaire québécois 4 capsules vidéo abordant les sujets suivants: Introduction au
systeme scolaire québécaois, les parcours scolaires au Québec, l'inscription des nouveaux
arrivants a l'école et autres renseignements, la collaboration famille école communauté. ..., 31

Vivre ensemble a l'école Catalogue de ressources visant a outiller les enseignants et
enseignantes qui souhaitent découvrir de nouvelles activités pédagogiques favorisant
le vivre-ensemble et contribuant a la lutte contre les préjugés et le racisme. Moteur de

recherche avec differentes Cat@QOIIES. .. ... ettt 31
Informations destinées aux équipes MUNICIPALES ........cooveecericccirirce e nne s 31
Accueillir les immigrants et les réfugieés au Canada : le role des munICipalités...........cooviviiiiiiiiiiiiiiiiii 31
Comment étre une collectivité accueillante pour €S IMmMIGrants? ... 31
Guide d'accompagnement pour l'élaboration du plan d'action (PAC).........cccoeoeieoeieeeeeeee e 32
Immigration : enjeux, stratégies et bonnes pratiques pour un leadership municipal inclusif............c.cccccee. 32
Les réles et responsabilités des municipalités en matiere d'accueil et d'intégration...........cocoevviiiiiiiiccce, 32
Manifeste pour une ruralit€ INTErCULUIEILE ...t 32

Municipalités accueillantes : Comment mettre en place une structure d'accueil pour les
NOUVEAUX @ITIVANTS ...ttt et et e et et e et e et e et e et e et e e eat e et e e ete e et e e e e eaeeenaeaaeea 32

Politique d'accueil et d'intégration des nouveaux arrivants de la MRC de MéKinac...........c.ccooeveviiiiiciiccccic 32

Pourquoi les municipalités peuvent et doivent se mobiliser pour une plus grande

CONESION SOCIALE? ...ttt ettt a ettt ettt ettt se et bt e et et bbb e ettt ettt ensene s 32
Pour Un QUEDEC INTEICULIUIEL ..ottt ettt ettt ettt 32
INSTALlATION ... 33
Les nouveaux arrivants - S'installer au Québec : Mode d'@MPLOi .....cviiiiiiiiiiec e 33
S'installer et sTNTEGrer au QUEBDEC .........cuo oot 33
[ oo =T 01T o 1 S 33
Accueillir avec succes-Guide des propriétaires qui accueillent les personnes issues de
T g Te oTle =) 4]0 [PPSO PURUPPI 33
Assurance habitation, bail, [a SECUFItE a 1a MaISON........coiiiiiii e 33
Bail et démeénagement et INFO HLM L. et 33
Chambre — bail verbal, droits €t OBlGatioONS ..o 33



Droits et obligations des locateurs et des LlOCATAINES ..o 33

Droits et ObligatioNs d@S LOCATAINES ..ottt ettt ettt 33
ENtretenir SON @pPart@MENT ... ettt ettt ettt ettt 33
Guide du propriétaire- POUr €S NOUVEAUX AITIVANTS. .........oiiiioee ettt 33
Hausse de loyer-Petite trousse de survie du lOCaTaINE .. ....cooi i 33
Information sur le logement pour les nouveaux arrivants au Canada..........coooiiiiiiiiiii i 34
L'acces et la visite du logement par & ProPriGlaire..........coooii i 34
Le logement (traite aussi dU DON VOISINAGE) .........oi oottt 34
Mieux connaitre le logement social- Guide a l'intention des nouveaux arrivants ..., 34
Programme SCHL Nouveaux arrivants (Assurance prét hypothécaire pour propriétaires-occupants) ............. 34
Y Lo T 1= USROS 34
1Y = o U = 34
[ TR <YW ) (<SOSR USSP 34
LA SECUIITE Q@ 18 MBISON ...ttt e ettt E et e ettt ettt ettt ettt ettt et 34
Sensibilisation aux risques d'incendie (en version anglaise, arabe, espagnole, frangaise) ..o 34
Thermoguide durée d'entreposage des aliments périssables et moins peérissables. ..o 34
1Y o 1] g E o L1 T s | - 35
La boite a outils : La vacCination des €NfantS.........ccooiiiiii e 35
Préparer sa valise pOUr laCCOUCNEMENT ...ttt 35
Ligne de soutien psychologique 1 LEOQ ... 35
Intervention psychosociale NISPANOPNONE .........oiiiiii et 35
Y = L (I e e = G USRS 35
Une langue en santé: vocabulaire des soins infirmiers, pour les apprenants, les apprenantes
Lo [ IR 1 2= o= TSRS TURUSRRORIN 35
Travailleurs étrangers tEMPOFAIFES ........c.coeiiiiriri e ar s 35
Capsules vidéo sur les droits des travailleurs étrangers temporaires du milieu agricole ..., 35
Ce que vous devez savoir sur les questions du travail ..o 35
Guide pour les travailleurs €trangers teMPOIAITES ... ..ottt 35
Intervention psychosociale NiSPaNOPNONE ..o et 35
1YL U= 0T 36
La culture égalitaire femmes/hommes dans un contexte QUEDECOIS ...........oiiiiiiiiiiiiii e 36
Les valeurs au travail @u QUEDEC ...ttt 36

Les valeurs démocratiques et les valeurs québécoises exprimées par la Charte des droits et
libertés de la personne- GUIAE PratiQUE ..ottt ettt ettt et e st et e et e e e e 36

VALBUIS COMIMIUNES ...t ettt et ettt e e 36
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Pour aller plus loin Découvrez dans cette section une sélection d'études, de rapports et de documents
qui vous permettra d'approfondir votre compréhension de l'immigration et des réalités des personnes

N MIGIANTES. ... tereiiiirennneeerrerereerrrssae s ssssnnssseseeeeeereeaaaasssssssssmssseeeeeeeeesaeaasnsssssnnnnnneaeeeeeeeeseaaassssssssnnnnnnnneneeeeesesnnnnnnnn 36

(2] 6T Lo T3] /T (=T o 13 36

Découvrez dans cette section une sélection d'études, de rapports et de documents qui vous
permettra d'approfondir votre compréhension de limmigration et des réalités des personnes
T N IGEANTES ..ottt s et s s ettt ettt h ekttt h ettt e b e R e be et e aeehe e e h e e ettt e et et et e ettt 36

Changer de pays, C'est COMME VIVIE UNE NOUVEILE VI ..ot 36

Comment certains éléments historiques ont-ils pu influencer la perception des Québécois face

A UIMIMIUGIAtiONT? ettt a ettt ettt et ettt e a e b b h e a bttt ettt ettt 36
N g g Te <=t oI C=To L] o USSR 36
Jeter [ancre au QUEDEC ... ettt ettt ettt ettt ettt 36

Intervenir auprés des femmes immigrantes victimes de violence conjugale : défis et stratégies

IR = 1YL (1= T RSO TRTUOROT 37
L'Institut de recherche sur l'immigration et sur les pratiques interculturelles et inclusives (IRIPI) ...................... 37
Le profil des personnes immigrantes qui s'installent au QUEDBEC ..........ccooiiiii i, 37
(BT ole] a1l o1 IS =T gl o 1= F= T [ Ju OSSPSR UT RPN 37
Le racisme SySTEMIQUE... PArLONS=EN! .. i ettt ettt ettt eee e 37
Les enjeux d'UNE INTEGIatiON FEUSSIE .......c.eiiiieeeee ettt ettt ettt et e et e 37
Les responsabilités gouvernementales en matiere d'immigration dans le contexte Canada-Québec............... 37
DiISPONIDLE N DALAAO .. ...ttt ettt ettt a et e e ae Rt ae b e eae e e e ne e eeeere e eeenteaeeneeeee e 37
Participation des personnes immigrantes et des minorités au QUEDEC ..........c.ccoiiiiiiiiiiiiii e, 37
Travailler efficacement aupres des personnes souffrant de traumatisme racial ............occooeooeiieiiccicecce 37
Quels peuvent étre les motifs de départ d'un individu de son pays d'OrigiNE? .........ccooviiiieiieceee e 37
D ToT oL ¥ 40 1= s 1 38
FEMMES IMMIGIANTES.....co e s s s e e e ae e sme e s e e e e e ae e e s san e e me e e aneesanne e nnesasneesasnenssnnenas 38

Contrer les effets systémiques de la non-reconnaissance des diplébmes étrangers sur les femmes

immigrantes- Cahier de reCoOMMAaNAAtIONS .........c.ooiiiiiee ettt 38
La reconnaissance des dipldbmes étrangers des femmes immigrantes au Québec en contexte

de pénurie de main d’'ceuvre : un rendez-vous ManquE&? EtUAe ... 38
Les femmes immigrantes-données statistiques pour 'égalité entre les femmes et les hommes..................... 38

Le role des réseaux sociaux dans le processus d'intégration socioprofessionnelle des femmes
immigrantes QUAlIfIEES AU QUUEDEC.......c..ii ettt ettt et e et et e et e ettt 38

Points de vue des femmes de 'Estrie issues de limmigration sur leur bien-étre et leur

ST | LCST g =T o (TSRS SSRRSRIN 38
Portrait des femmes enceintes sans couverture santé au QUEDbEC 2022 ..ot 38
T T od g T3 L= =T o ] T Y 38
Les personnes immigrantes et le marché du travail Québecois 2020 .........ccoocoiiiiiiiiiiiii 38

Limpact des immigrants temporaires sur le marché de 'emploi au Québec- Comprendre pour
(1110 =T 1 USRS 38



2= T £ 0 (= 39

Guide de lutte contre e raCisme SYSTEMIGUE ..ottt 39
Message a mes ami.e.s blanc.he.s Bande dessinée qui expliqgue comment étre un ou une alliée.................... 39
Passez le micro : Parlons de racisme Guide PEAagOGIQUE ......ccueoueiiuieieeeeee et 39
Petit guide pour combattre le racisme au QUEDEC ... 39
Régionalisation et réteNtion ... ————————— 39
Immigration, régionalisation et écosystéme entrepreneurial au QuUébec EtUde .........o.covovviveeeeeeeeeeeeeeeeee. 39
La régionalisation de limmigration au Québec : Enjeux, portée et limites des politiques et

(o 1SI o T deTo T 2T 0 01 0 41T USSRTRSIN 39
Propulser la rétention du personnel issu de limmigration en entreprise : une étude exploratoire

de l'impact des pratiques innovantes dans les villes de Québec et de Sherbrooke ........cccooooiiiiiieiiicccc 39
03 =T e [T ol 1 [ ¢ =T s | R 40

Adaptations parentales en contexte migratoire et enjeux vécus au sein de la protection de

la jeunesse : l'apport de la meédiation INTErCUlLUrElle..............coooiii i, 40
Bibliothéque communautaire CERAMIQY ... ettt 40
Etude sur les retombées de la présence des étudiants internationaux a 'enseignement régulier

dans (e r€SEauU COEGIAL PUDBLIC ... ittt et et eneeneas 40
Ma seconde chance - Le périlleux voyage d'une famille réfugi€e ..., 40
Parcours : introduction a limmigration et a l'intégration en contexte QUEDECOIS ..........c.ooviviiiieiiiecieeee 40
Villes interculturelles au Québec Pratiques d'inclusion en contexte pluriethnique ..., 40
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Apprentissage du francais

RESSOURCES OUTILS SOURCE
Examen de frgnca|s pour les personnes deésirant adhérer a un _ OFiem aldhdans e b ERe e
ordre professionnel Site web ” -
(Documentation utile, ressources et matériel pédagogique) fancaise
L'accueil Passe-Partout pour nos tout-petits nouveaux
arrivants
Cette trousse vise a développer les compétences langagieres des
tout-petits de 0 a 5 ans tout en facilitant l'intégration culturelle Site web Télé-Québec
d'enfants de cet age provenant de familles de nouveaux arrivants,
en créant pour eux des référents communs autour de la langue
francaise.
. Centre d'appui aux

. - . S : Jeu en ligne . .

Le grand manoir « Améliore ton francais un jeu a la fois » gratuit communautes immigrantes

Jeu Dialecte Pur
(Apprentissage expressions québécoises)

Outils et ressources en libre acces pour l'apprentissage du
francais

Une langue en santé : vocabulaire des soins infirmiers pour
les apprenants, les apprenantes du francais

Toutapprendre Apprentissage des langues et autoformation
dans divers domaines

Tu comprends-tu? Les mystéres du francais oral au Québec
Jeu-questionnaire
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Jeu disponible
sur commande

(S)

Site web

Site web

Site web
nécessitant
une inscription
gratuite

Site web

CACI

Stratégie Carriere

Ministere de 'Immigration, de la

Francisation et de l'Intégration

Office québécois de la langue
francaise

Bibliotheque et archives
nationales du Québec (BANQ)

Centre d'appui aux
communautés immigrantes
CACI



https://www.oqlf.gouv.qc.ca/francisation/ordres_prof/ordres.html#ressources-materiel-pedagogique
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/francisation/ordres_prof/ordres.html#ressources-materiel-pedagogique
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/accueil.aspx
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/accueil.aspx
https://www.dropbox.com/scl/fi/xdmpiaaeewcjb7g086my4/PP_Trousse_Dossier_vWeb.pdf?rlkey=uoin86i69yyux4fjke4thk2wj&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/xdmpiaaeewcjb7g086my4/PP_Trousse_Dossier_vWeb.pdf?rlkey=uoin86i69yyux4fjke4thk2wj&dl=0
https://www.telequebec.tv/
https://caci-bc.org/le-grand-manoir/
https://caci-bc.org/
https://caci-bc.org/
https://caci-bc.org/
https://strategiecarriere.com/jeu-dialecte-pur/
https://strategiecarriere.com/
https://www.quebec.ca/education/apprendre-le-francais/outils-ressources
https://www.quebec.ca/education/apprendre-le-francais/outils-ressources
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/francisation/ordres_prof/vocabulaires/soins-infirmiers-auxiliaires/
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/accueil.aspx
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/accueil.aspx
https://www.banq.qc.ca/plateformes-numeriques/toutapprendrecom/
https://www.banq.qc.ca/
https://www.banq.qc.ca/
https://video.eko.com/v/M4ZqxA/
https://video.eko.com/v/M4ZqxA/
https://caci-bc.org/
https://caci-bc.org/
https://caci-bc.org/

Banques d’'interpréetes

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Banqgue d'interpretes du SERY

La banque d'interpretes du SANC

Services de traduction et d'interprétariat (plus de 50 langues)

Bottins de ressources

RESSOURCES

Site web

Dépliant pour les
utilisateurs

Dépliant pour les
utilisateurs

OUTILS

Solidarité ethnique régionale de
la Yamaska (SERY)

Service d'aide aux Néo-
Canadiens (SANC)

Service d'interpréte d'aide et de
référence aux immigrants (SIARI)

SOURCE

Bottin des ressources de Solution Budget Plus

Liste des organismes communautaires admis au PSOC Estrie

Document PDF /
19 pages

Document PDF /
13 pages

Cartographie des ressources

Solution Budget Plus

CIUSS de 'Estrie CHUS

RESSOURCES OUTILS SOURCE
Cartographie des ressources en accueil et intégration des

personnes immigrantes en Estrie

Cette cartographie vise a offrir une vue d'ensemble claire des

organisations, initiatives et projets destinés aux personnes Sz vl ViR et e

immigrantes dans la région. Cette cartographie a été concue pour
fournir des informations précises et détaillées, en utilisant des
catégories pertinentes étant donné que certaines organisations
agissent a l'échelle régionale.
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https://sery-granby.org/devenir-benevole/
https://sery-granby.org/
https://sery-granby.org/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/wp-content/uploads/2023/02/Depliant-pour-les-utilisateurs-Banque-dinterpretes-SANC.pdf
https://www.sanc-sherbrooke.ca///
https://www.sanc-sherbrooke.ca///
https://www.siari.org/wp-content/uploads/2023/12/Service_trad_interpretariat.pdf
https://www.siari.org/
https://www.siari.org/
https://www.solutionsbudgetplus.com/wp-content/uploads/2022/09/BOTTIN-202209-8x11-1.pdf
https://www.solutionsbudgetplus.com/
https://www.santeestrie.qc.ca/clients/SanteEstrie/soins-services/Pour_tous/Liste_OC_PSOC_2022-07-07.pdf
https://www.santeestrie.qc.ca/soins-services/pour-tous/organismes-communautaires
https://praxis.encommun.io/cn/1P3MD7UUtlEiGzSZ2alirV_i394/
https://praxis.encommun.io/cn/1P3MD7UUtlEiGzSZ2alirV_i394/
https://visionattractivite.com/projets-en-cours-2/

Culture québécoise

RESSOURCES OUTILS SOURCE

Bibliotheque et archives

nationales du Québec (BANQ)

Collection pour les nouveaux arrivants Site web

Conduite automobile

RESSOURCES OUTILS SOURCE

Acheter ou louer une voiture au Québec Article Immigrant Québec

Document PDF /
36 pages
Acheter une auto sans le regretter disponible en ACEF Estrie
anglais, arabe, dari,
espagnol et swahili

Conduire un véhicule Document PDF / ,
. } . . MRC de L'lslet
(Version en francais) (version en anglais) 6 pages
Conduire en hiver au Québec : n‘ayez crainte! La SAAQ Vidéo Société de l'assurance
donne ses conseils. (francais) 1min. 16sec. automobile du Québec
Info permis de conduire
Inscriptions obligatoires et information : Seances
nscriptions Oh '%a 0|rkes ctintormation - d'information Service d'aide aux Néo-
Sl il eloh iee en ligne eten Canadiens
(Séances s'adressant uniqguement aux personnes immigrantes de la présentiel
région de l'Estrie)
) ) . . . Société de l'assurance
Jeu-questionnaire sur la sécurité routiere Site web . .
automobile du Québec
Les particularités de la conduite au Québec Site web ol d.e lassurar)ce
automobile du Québec
Permis de conduire el PDIF J Région de Coaticook
1 page
Touristes et nouveaux arrivants : faire reconnaitre son permis . Société de l'assurance
. Site web 5 .
de conduire automobile du Québec
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https://www.banq.qc.ca/notre-institution/grande-bibliotheque/collection-pour-les-nouveaux-arrivants/
https://www.banq.qc.ca/
https://www.banq.qc.ca/
https://immigrantquebec.com/fr/reussir-votre-installation/automobile-et-conduite/achat-location-auto/
https://immigrantquebec.com/
https://www.acefestrie.ca/achat-dune-automobile/
https://www.acefestrie.ca/
https://regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/FR/FICHE-MRC-Conduire_v5.pdf
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/EN/FICHE-MRC-Conduire-EN_f.pdf
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration
https://www.youtube.com/watch?v=17Tqmp95Q3w&t=15s
https://www.youtube.com/watch?v=17Tqmp95Q3w&t=15s
https://saaq.gouv.qc.ca/
https://saaq.gouv.qc.ca/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://testdeconnaissances.saaq.gouv.qc.ca/
https://saaq.gouv.qc.ca/
https://saaq.gouv.qc.ca/
https://saaq.gouv.qc.ca/touristes-nouveaux-arrivants/prendre-route-quebec/particularites
https://saaq.gouv.qc.ca/
https://saaq.gouv.qc.ca/
https://www.regiondecoaticook.ca/wp-content/uploads/2019/08/Permis-de-conduire.pdf
https://www.regiondecoaticook.ca/
https://saaq.gouv.qc.ca/touristes-nouveaux-arrivants/nouveaux-arrivants/faire-reconnaitre-permis-conduire
https://saaq.gouv.qc.ca/touristes-nouveaux-arrivants/nouveaux-arrivants/faire-reconnaitre-permis-conduire
https://saaq.gouv.qc.ca/
https://saaq.gouv.qc.ca/

Droits des personnes

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Des droits pour tous et toutes - ['obligation
d'accommodement raisonnable

Je vote au Quéebec Programme permettant aux écoles en
francisation et a divers organismes d'initier leurs clienteles au
systéme électoral québécois et au droit de vote

Vos droits, nouveaux arrivants
Voici des informations sur les lois qui protegent vos droits et ceux
de vos enfants

Droits des travailleurs

RESSOURCES

Document PDF /
4 pages

Ateliers gratuits

Page du site web
en anglais, arabe,
espagnol, francais

OUTILS

Commission des droits de la
personne et des droits de la

eunesse

Elections Québec

Commission des droits de la
personne et des droits de la

eunesse

SOURCE

Capsules vidéo sur les droits des travailleurs étrangers
temporaires du milieu agricole

Centre des travailleurs et travailleuses immigrants
(Organisme de défense de droits)

Connaitre ses droits c'est essentiel!

Guide pour les travailleuses et travailleurs migrants temporaires
et les intervenants et intervenantes au Québec

(Version en francais) (Version en espagnol)

Programme de mobilité internationale-Apprenez quels sont
vos droits en tant que travailleur au Canada

RATTMAQ (organisme de défense des droits et intéréts des
travailleuses et travailleurs migrants agricoles du Québec)
Accueil a l'aéroport, Activités d'intégration, Accompagnement,
Formation, Service d'informations, soutien juridique

Travailleurs étrangers temporaires-Vos droits sont protégés
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5 capsules vidéo
en espagnol et
sous-titrées en
francais

Site web
en anglais,
espagnol, francgais

Document PDF /
99 pages

en espagnol

et en francais

Document PDF /
4 pages

Site web
en anglais,
espagnol, frangais

Site web

en anglais, coréen,
espagnol, frangais,
hindi mandarin,
punjabi, tagalog,
thai

Commission des droits de la
personne et des droits de la

eunesse

Centre des travailleurs et
travailleuses immigrants

Chaire de recherche du
Canada en communication
interculturelle et technologies
de gestion en contexte

pluraliste

Immigration, Réfugiés et
Citoyenneté Canada

Réseaux d'aide aux travailleuses
et travailleurs migrants agricoles

du Québec (RATTMAQ)

Emploi et Développement
social Canada



https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/DPT_AR-obligation.pdf
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/DPT_AR-obligation.pdf
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.electionsquebec.qc.ca/education-a-la-democratie/je-vote-au-quebec/
https://www.electionsquebec.qc.ca/education-a-la-democratie
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/vos-droits/droits/nouveaux-arrivants
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.youtube.com/playlist?list=PLUyrkO4uSOmFgCidYhxLxArIV7yjerSzW
https://www.youtube.com/playlist?list=PLUyrkO4uSOmFgCidYhxLxArIV7yjerSzW
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://iwc-cti.ca/fr/
https://iwc-cti.ca/fr/
https://iwc-cti.ca/fr/
https://intercultureltechnologies.ca/uploads/guide-tmt-1mai2023.pdf
https://intercultureltechnologies.ca/uploads/gui-a-082022.pdf
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://www.canada.ca/content/dam/ircc/documents/pdf/francais/organisation/publications-guides/3388-imp-pamphlet-fr-qr.pdf
https://www.canada.ca/content/dam/ircc/documents/pdf/francais/organisation/publications-guides/3388-imp-pamphlet-fr-qr.pdf
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/apprenez-quels-sont-vos-droits-travailleur-programme-mobilite-internationale.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/apprenez-quels-sont-vos-droits-travailleur-programme-mobilite-internationale.html
https://rattmaq.org/
https://rattmaq.org/
https://rattmaq.org/
https://rattmaq.org/
https://rattmaq.org/
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/services/travailleurs-etrangers/droits-proteges.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social.html

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Travailleuses et travailleurs étrangers temporaires
Informations pour les employeurs et les travailleurs

Vos droits au Québec

Site web

Document PDF /

Commission des nhormes, de
léquité, de la santé et de la
sécurité du travail (CNESST)

Centre des travailleurs et

(Version en espagnol) 16 pages travailleuses immigrants
en espagnol

Droits de la famille

RESSOURCES OUTILS SOURCE

Divorcer au Québec quand on est immigrant Site web Educaloi

Droit de la famille et immigrants Manuel abordant diverses
questions relatives au droit de la famille au Nouveau-
Brunswick

Droit de la famille et immigration

Le droit de l'immigration et le droit de la famille Le droit de la

famille et les femmes en Ontario : Un seul droit de la famille

pour toutes les femmes.

Les femmes, la violence familiale et l'immigration

Article d'information tres détaillé sur la violence familiale subie
par une femme qui est parrainée par un ou une €poux, epouse,
conjoint, conjointe.

(Version en francais) (version en anglais)

Ligne d'information juridique sans frais : 1-877-443-8221

Droits du consommateur

RESSOURCES

Document PDF /
54 pages

Sessions
d’information
juridique
(certaines
conditions et
frais peuvent
s'appliquer)

Document PDF /
20 pages

Document PDF /
9 pages

en frangais et

en anglais

Ligne
d'information

OUTILS

Service public d'éducation et
d'information juridiques du
Nouveau-Brunswick

Inform’elle-référence en droit
familial

Femmes ontariennes et droit de

la famille

Education juridique
communautaire Ontario

Inform’elle-référence en droit
familial

SOURCE

Des recours non judiciaires utiles pour les consommateurs

Modéles de mise en demeure
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Document PDF /
45 pages

Document PDF /
2 pages

L'ACEF Estrie

L'ACEF Estrie


https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/conditions-travail/categories-travailleuses-travailleurs/travailleuses-travailleurs-etrangers-temporaires
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr
https://iwc-cti.ca/wp-content/uploads/2021/09/Tus-derechos-en-Quebec-1.pdf
https://iwc-cti.ca/fr/
https://iwc-cti.ca/fr/
https://educaloi.qc.ca/capsules/divorcer-au-quebec-quand-on-est-immigrant/
https://educaloi.qc.ca/
https://www.legal-info-legale.nb.ca/fr/uploads/file/Files/PDF/Family%20Law%20and%20Immigrants/family%20law%20and%20immigrants-Fre-Web.pdf
https://legalinfonb.ca/fr/
https://legalinfonb.ca/fr/
https://legalinfonb.ca/fr/
https://informelle.org/
https://informelle.org/
https://informelle.org/
https://fodf.ca/content/user_files/2022/09/AOcVFF-8_Immigration.pdf
https://fodf.ca/
https://fodf.ca/
https://www.cleo.on.ca/wp-content/uploads/famvio-fr.pdf
https://www.cleo.on.ca/wp-content/uploads/famvio.pdf
https://www.cleo.on.ca/fr
https://www.cleo.on.ca/fr
https://informelle.org/
https://informelle.org/
https://www.acefestrie.ca/wp-content/uploads/Recours-non-judiciaires_aout-2020.pdf
https://www.acefestrie.ca/
https://www.acefestrie.ca/mise-en-demeure-et-recours/
https://www.acefestrie.ca/

Evénements

Voici une liste non exhaustive d’'organisations qui mettent en place différents évenements.

TYPES

ORGANISATIONS PN SOURCES
D'EVENEMENTS

Equipe de recherche en partenariats sur la diversité culturelle « Midis

et limmigration dans la région de Québec (EDIQ) Université B Site web

Laval i Page Facebook
* Congres Balado

L'EDIQ est une équipe de recherche en partenariat interdisciplinaire
et intersectorielle.

Equipe de recherche sur limmigration au Québec et ailleurs
ERIQA

L'ERIQA a pour objectif de faire émerger et disséminer de nouvelles
connaissances sur limmigration au Québec et ailleurs grace a une
approche multidisciplinaire.

Groupe d'expertise pour le développement des cités
interculturelles au Québec (GEDCIQ)

Sa mission vise a transformer 'action publique concernant les

approches en immigration, en relations interculturelles et en ce qui
concerne la lutte contre les inégalités.

Immigrant Québec Pro

Immigrant Québec Pro est une plateforme créée par l'équipe
d'Immigrant Québec et se donne pour objectif d'informer les
professionnels concernés par limmigration au Québec.

InfoTET Québec - Information et soutien aux travailleurs
étrangers

Initiative de recherche sur limmigration (IRI)

L'IRI vise a favoriser les échanges d'expertises et les collaborations
de recherche comparée en matiére d'immigration entre le Québec
et les autres sociétés du monde.

Instance de concertation en immigration de Sherbrooke

Institut de recherche sur l'immigration et sur les pratiques
interculturelles et inclusives (IRIPII) Collége de Maisonneuve

Institut universitaire SHERPA Immigration, Diversité, Santé
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international

* Webinaires

o Chantiers

* Séances
d'échange

 Salon de
limmigration

* Sommet de
limmigration

* Webinaires

o Ateliers
d'information

e Forum sur
lintégration

« Evénements
o Midi-

conférences
» Colloques

* Conférences

o Ateliers de
réflexion

» Collogques
» Conférences

* Webinaires :
Midis SHERPA

Calendrier d'événements
Site web

Page Facebook

Site web
Evénements
Capsules d'autoformation

Site web
Site web du Salon de

‘-

limmigration
Site web du Sommet de

‘-

limmigration

Calendrier d'évenement

Site web du Forum
Site web de l'IRI

Site web
Page Facebook

Site web
Page Facebook

Site web section événements

Site web section Midis SHERPA



https://www.ediq.ulaval.ca/
https://www.facebook.com/ediq.ulaval/
https://www.ediq.ulaval.ca/lediq-en-balado
https://eriqa.org/calendrier/
https://eriqa.org/
https://www.facebook.com/eriqa.recherche
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/evenements
https://gedciq.org/capsules
https://immigrantquebec.com/fr/
https://immigrantquebecpro.com/
https://salonimmigration.com/
https://salonimmigration.com/
https://sommet-immigration.com/
https://sommet-immigration.com/
https://www.infotetquebec.com/events/
https://www.forum-integration.org/
https://www.irimmigration.org/
https://ici-sherbrooke.ca/
https://www.facebook.com/icisherbrooke
https://iripi.ca/fr/
https://www.facebook.com/IRIPII
https://sherpa-recherche.com/activites/evenements/
https://sherpa-recherche.com/activites/evenements/
https://sherpa-recherche.com/activites/midis-sherpa/

ORGANISATIONS

TYPES

D'EVENEMENTS

SOURCES

Réseau d'action pour l'égalité des femmes immigreées et
racisées du Québec

o Conférences

» Colloques

« Conférences

Site web
Page Facebook

Voies vers la prospérité Site web
o Ateliers
Finances
RESSOURCES OUTILS SOURCE
Ateliers Solidarité ethnique régionale de

Consommation et crédits, Impots

Des recours non judiciaires utiles pour les consommateurs

Endettement capsules vidéo sur le theme de l'endettement

Immigration et consommation-Etre un consommateur averti

au Québec

Impodts pour les nouveaux arrivants

Inscriptions obligatoires et information :
sanc@sanc-sherbrooke.ca

(Séances s'adressant uniqguement aux personnes immigrantes de la
région de l'Estrie)

Lessentiel des finances personnelles Programme pour
nouveaux arrivants au Québec

Les impots : comment s'y retrouver? Guide de références
pour le nouvel arrivant immigrant
(En version anglaise et francgaise)

21

d’informations
en présentiel

Document PDF /
45 pages

Capsules vidéo
disponibles en
anglais, arabe, dari,
espagnol, francais
et swahili

Site web et
webinaire

Séances
d'information
en ligne eten
présentiel

Document PDF /
62 pages

La boite a
outils du CJE
comporte
plusieurs fiches
d’informations
en format PDF

la Yamaska (SERY)
Page Facebook

L'ACEF Estrie

Solutions budget plus

Office de la protection du
consommateur

Service d'aide aux Néo-
Canadiens

L'autorité des marcheés
financiers

CJE Beauce Sud



https://rafiq.ca/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064185445049
http://voiesversprosperite.ca/library/category/p2p-conferences-workshops/
https://sery-granby.org/accueil-et-etablissement/
https://sery-granby.org/accueil-et-etablissement/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064919222875
https://www.acefestrie.ca/wp-content/uploads/Recours-non-judiciaires_aout-2020.pdf
https://www.acefestrie.ca/
https://www.youtube.com/@solutionsbudgetplussolutio5933
https://www.solutionsbudgetplus.com/
https://www.opc.gouv.qc.ca/immigrants/
https://www.opc.gouv.qc.ca/immigrants/
https://www.opc.gouv.qc.ca/
https://www.opc.gouv.qc.ca/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://lautorite.qc.ca/fileadmin/lautorite/grand_public/publications/consommateurs/finances-personnelles/programme-nouveaux-arrivants.pdf
https://lautorite.qc.ca/grand-public
https://lautorite.qc.ca/grand-public
https://www.cjebeauce-sud.com/boite-a-outils-organismes
https://www.cjebeauce-sud.com/boite-a-outils-organismes
https://www.cjebeauce-sud.com/

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Les nouveaux arrivants et l'impot

Cette publication brosse un portrait général des obligations
fiscales des nouveaux arrivants au Québec. Elle répond a
plusieurs questions sur le régime fiscal québécois, dont la
déclaration de revenus, les documents a produire et les
crédits d'impot.

Le Moulin micro-crédits pour réfugiés et personnes
immigrantes

Modeles de mise en demeure

Prestations, crédits et impots pour les nouveaux arrivants

Guides d'accueil

RESSOURCES

Document PDF
a télécharger sur
le site web /

28 pages

Site web en

anglais et francais

Document PDF /
2 pages

Site web en
anglais et frangais

OUTILS

Revenu Québec

Le Moulin organisme de
bienfaisance national

L'ACEF Estrie

Agence de revenu du Canada

SOURCE

Bienvenue dans le meilleur des 2 mondes Guide d'accueil
des nouveaux résidents

Coffre a outils pour les entreprises et les personnes
immigrantes

Guide d'accueil MRC de Lslet

Guide d'accueil a l'intention des nouveaux arrivants ville de
Saguenay

Guide d'accueil des personnes immigrantes-A la découverte
de Sherbrooke

Guide d'accueil et d'intégration pour une MRC interculturelle

Guide d'accueil Nouveaux résidents de la MRC du Granit

Guide d'accueil pour les nouveaux arrivants Ville de
Moncton

Guide d'accueil pour les personnes immigrantes: Bienvenue
chez vous! MRC d'Arthabaska

Guide d'accueil pour houveaux résidents MRC des Sources
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Document PDF /
44 pages

Document PDF /
14 pages

Document PDF /
80 pages

Document PDF /
68 pages

Document PDF /
99 pages

Document PDF /
24 pages

Document PDF /
48 pages

Document PDF /
108 pages

Document PDF /
56 pages

Document PDF /
52 pages

Région de Coaticook

Solidarité ethnique régionale de

la Yamaska (SERY)

MRC de Llslet

Ville de Saguenay

Ville de Sherbrooke

MRC des Maskoutains

MRC du Granit

Ville de Moncton

Réqgion Victoriaville

MRC des Sources



https://www.revenuquebec.ca/fr/services-en-ligne/formulaires-et-publications/details-courant/in-119/
https://www.revenuquebec.ca/documents/fr/publications/in/IN-119%282024-01%29.pdf
https://www.revenuquebec.ca/fr
https://www.windmillmicrolending.org/fr
https://www.windmillmicrolending.org/fr
https://www.acefestrie.ca/mise-en-demeure-et-recours/
https://www.acefestrie.ca/
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/impot/impot-international-non-residents/particuliers-depart-canada-entree-canada-non-residents/nouveaux-arrivants-canada-immigrants.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/services-electroniques/services-ouverture-session-arc.html
https://www.regiondecoaticook.ca/setablir/nouveaux-residents/
https://www.regiondecoaticook.ca/setablir/nouveaux-residents/
https://www.regiondecoaticook.ca/setablir/nouveaux-residents/
https://sery-granby.org/wp-content/uploads/2022/10/Coffre-a-outils-1.pdf
https://sery-granby.org/wp-content/uploads/2022/10/Coffre-a-outils-1.pdf
https://sery-granby.org/
https://sery-granby.org/
https://www.regionlislet.com/nouveau/accueil
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration
https://ville.saguenay.ca/files/services_aux_citoyens/immigration/guidenouveauxarrivants_web.pdf
https://ville.saguenay.ca/files/services_aux_citoyens/immigration/guidenouveauxarrivants_web.pdf
https://ville.saguenay.ca/
https://contenu.maruche.ca/Fichiers/3337a882-4a53-e611-80ea-00155d09650f/Sites/333dd3d3-915d-e611-80ea-00155d09650f/Documents/Guides/Guide immigration_VF_Complet.pdf
https://contenu.maruche.ca/Fichiers/3337a882-4a53-e611-80ea-00155d09650f/Sites/333dd3d3-915d-e611-80ea-00155d09650f/Documents/Guides/Guide immigration_VF_Complet.pdf
https://www.sherbrooke.ca/fr/services-a-la-population/immigrer-et-vivre-a-sherbrooke
https://www.mrcmaskoutains.qc.ca/_files/ugd/c31e4a_47fb8d11777a4d8faa195c46605f8bbb.pdf
https://www.mrcmaskoutains.qc.ca/immigration
https://www.mrcgranit.qc.ca/fichiersUpload/fichiers/20240322142705-guide-accueil.pdf
https://www.mrcgranit.qc.ca/
https://www5.moncton.ca/docs/immigration/GMIGM_Guide_nouveaux_arrivants.pdf
https://www5.moncton.ca/docs/immigration/GMIGM_Guide_nouveaux_arrivants.pdf
https://www.immigrationgrandmoncton.ca/fr
https://www.munidata.ca/upload/contentsFile/file/lng/6793fr-CA.pdf
https://www.munidata.ca/upload/contentsFile/file/lng/6793fr-CA.pdf
https://www.regionvictoriaville.com/page/1081/immigration.aspx#services
https://regiondessources.com/wp-content/uploads/2023/07/Guide-accueil-RegiondesSources-2023_FR.pdf
https://mrcdessources.com/developpement-des-communautes/vivre-dans-la-region/

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Guide de bienvenue destiné aux personnes immigrantes
arrivants a MTL mais beaucoup d'informations ne
s'appliquent pas a la localisation des personnes sur le
territoire quebecois. Thémes abordés : immigration / soins de
santé / éducation et garde d'enfants / logement / services sociaux
et communautaires / emploi, travail et finances.

Guide d'installation et d'intégration pour les personnes
immigrantes de Lévis

Guide du nouvel arrivant

Guides : Etudier au Québec, Immigrer au Québec,
Entreprendre au Québec, Travailler au Québec

Partager des pratiques d'établissement et d'intégration qui
fonctionnent Répertoire de pratiques exemplaires

Trousse d'accueil pour nouveaux arrivants de Charlevoix

S'installer et s'intégrer au Québec

Hiver

RESSOURCES

Site web
disponible en
francais, anglais,
espagnol et
portuguais

Document PDF /
36 pages

Document PDF /
42 pages

Différents guides
disponibles en
téléchargement
gratuit

Site web

Document PDF /
23 pages

Site web

OUTILS

Collectif Bienvenue

Ville de Lévis

MRC Brome Missisquoi

Immigrant Québec

Voies vers la prospérité

MRC de Charlevoix

Ministere de 'Immigration, de la

Francisation et de l'Intégration

SOURCE

Comment se préparer a l'hiver québécois : Trucs et astuces

Info hiver - Inscriptions obligatoires et information :
sanc@sanc-sherbrooke.ca

(Séances s'adressant uniquement aux personnes immigrantes de la
région de l'Estrie)

La météo et 'hiver

La météo et 'hiver
(Version en francais) (Version en anglais)
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Document PDF /
10 pages

Séances
d'information
en ligne et en
présentiel

Document PDF /
6 pages

Document PDF /
6 pages

Option Travail

Service d'aide aux Néo-
Canadiens

Ville de Lévis

MRC de Llslet


https://welcomecollective.zendesk.com/hc/fr-ca
https://www.welcomecollective.org/fr/page-daccueil
https://www.ville.levis.qc.ca/fileadmin/documents/developpement/Guide_d_installation_et_d_integration.pdf
https://www.ville.levis.qc.ca/fileadmin/documents/developpement/Guide_d_installation_et_d_integration.pdf
https://www.ville.levis.qc.ca/accueil/
https://www.brome-missisquoi.ca/wp-content/uploads/2019/08/04_guide-nouvel-arrivant.pdf
https://www.mrcbm.qc.ca/immigration/guide-du-nouvel-arrivant
https://immigrantquebec.com/fr/guides
https://immigrantquebec.com/fr/guides
https://immigrantquebec.com/fr/
http://voiesversprosperite.ca/promising-practices/category/sharing-settlement-and-integration-practices-that-work/
http://voiesversprosperite.ca/promising-practices/category/sharing-settlement-and-integration-practices-that-work/
http://voiesversprosperite.ca/
https://www.mrccharlevoix.ca/wp-content/uploads/2024/02/TrousseAccueilCharlevoix_V2.pdf
https://www.mrccharlevoix.ca/une-trousse-daccueil-pour-les-nouveaux-arrivants/
https://www.quebec.ca/immigration/installer-integrer
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://optiontravail.com/wp-content/uploads/2022/11/Comment-se-preparer-a-lhiver-quebecois.pdf
https://optiontravail.com/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://www.ville.levis.qc.ca/fileadmin/documents/developpement/immigrants-fiches/1-3_Meteo_Hiver.pdf
https://www.ville.levis.qc.ca/accueil/
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/FR/FICHE-MRC-Meteo_v5.pdf
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d'int%C3%A9gration/EN/FICHE-MRC-Meteo-EN_3.pdf
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration

Hygiene

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Hygiéne et soins du corps
(version en francais) (version en anglais)

Les odeurs et la sociéeté québécoise

Document PDF /
2 pages

Document
format diapo /
13 pages

MRC de L'lslet

CIUSS de l'Estrie CHUS

Informations destinées aux employeurs

Voici une sélection de ressources abordant les themes de l'embauche, de l'accueil et de
lintégration des nouveaux employés et employées immigrés et immigreées, ainsi que des

services offerts dans ce domaine.

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Aide mémoire pour les entreprises du CEP de 'Estrie : aide
meémoire en conciliation francisation-travail

Au dela des barriéres: stratégies inclusives pour 'accessibilité

a l'emploi

Ce guide est un outil offert pour les personnes intervenantes et
gestionnaires, peu importe la structure ou la taille de l'organisme
ou de l'entreprise. L'objectif est de permettre a chacun-e des
acteur-rice-s dans les domaines de 'emploi de se responsabiliser
pour la mise en place de stratégies inclusives en emploi pour les
personnes immigrantes et réfugiées.

Employeur remarguable-Diversité ethnoculturelle-
Programme de certification

Guide d'accompagnement-Traitement d'une demande
d'accommodement
(Version en francais) (Version en anglais)

Guide de I'employeur embauche d’'une personne
immigrante au Bas-Saint-Laurent

Guide de l'employeur, L'accommodement raisonnable Pour
un équilibre entre les droits et les responsabilités

Guide des bonnes pratiques-Accueil des travailleuses et
travailleurs issus de limmigration
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Document PDF /
16 pages

Document PDF /
37 pages

Site web

Document PDF
en anglais et en
francais

Document PDF /
42 pages

Document PDF /
24 pages (version
corrigée 2016)

Document PDF /
42 pages

CEP de [Estrie

Table de concertation des
organismes au service des
personnes réfugiees et
immigrantes (TCRI)

Bureau de normalisation du
Québec

Commission des droits de la

personne et des droits de la

eunesse

Transition Emploi

Groupe d'expertise pour
le développement des
cités interculturelles au
Queébec(GEDCIQ)

Chambre de commerce de
Val-D'or



https://ici-sherbrooke.ca/wp-content/uploads/2024/05/AideMemoire-BonnesPratiques-Conciliation-Mars2024.pdf
https://ici-sherbrooke.ca/wp-content/uploads/2024/05/AideMemoire-BonnesPratiques-Conciliation-Mars2024.pdf
https://www.cepestrie.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/wp-content/uploads/2025/04/TCRI-Guide-Strategies-inclusives-a-lemploi-V2025.03.31.pdf
https://tcri.qc.ca/wp-content/uploads/2025/04/TCRI-Guide-Strategies-inclusives-a-lemploi-V2025.03.31.pdf
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://dev-bnq.bnq.qc.ca/fr/normalisation/sante-au-travail/employeur-remarquable.html
https://dev-bnq.bnq.qc.ca/fr/normalisation/sante-au-travail/employeur-remarquable.html
https://bnq.qc.ca/fr/normalisation.html
https://bnq.qc.ca/fr/normalisation.html
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/Guide_virtuel_accommodement.pdf
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/Guide_virtuel_accommodement_En.pdf
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/publications/module-traitement-demande-accommodement-raisonnable
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/publications/module-traitement-demande-accommodement-raisonnable
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/publications/module-traitement-demande-accommodement-raisonnable
https://www.transitionemploi.com/GUIDE_EMPLOYEUR_FINAL.pdf
https://www.transitionemploi.com/GUIDE_EMPLOYEUR_FINAL.pdf
https://www.transitionemploi.com/
https://gedciq.org/sites/default/files/upload/document/monographies/accommodement_raisonnable_employeur.pdf
https://gedciq.org/sites/default/files/upload/document/monographies/accommodement_raisonnable_employeur.pdf
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://ccvd.qc.ca/immigration/
https://ccvd.qc.ca/immigration/
https://ccvd.qc.ca/immigration/
https://ccvd.qc.ca/immigration/
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/FR/FICHE-MRC-Hygiene.pdf
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d'int%C3%A9gration/EN/FICHE-MRC-Hygiene-EN.pdf
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration
https://view.genial.ly/649c4373453b120019a96ece
https://www.santeestrie.qc.ca/accueil

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Guide des bonnes pratiques pour les employeurs-Accueil
des travailleurs étrangers

Guide des bonnes pratiques pour les employeurs-Accueil
des travailleuses et travailleurs étrangers temporaires (TET)

Guide des meilleures pratiques : Embauche, accueil et
intégration des professionnels immigrants dans le secteur
des technologies de l'information et des communications

(TIC)

Guide du nhouvel employé immigrant au Bas Saint-Laurent

Guide pratigue de la gestion de la diversité interculturelle en
emploi

Guide pratigue recruter, accueillir et intégrer vos travailleurs
issus de l'immigration

Guide pratique sur 'immigration

Guide pour outiller les PME- Relations interculturelles et
gestion de la diversité (avec une section traitant des valeurs
prisées dans la gestion québécoise)

Linclusiométre, un outil novateur pour implémenter et
mesurer l'inclusion et l'appartenance en entreprise

Qutil de préparation a l'arrivée d’'employés immigrants

Outils concrets de sensibilisation aux pratiques inclusives en
entreprise

Outil diagnostic a l'intention des employeurs — intégration et

maintien des personnes immigrantes
(Permettre a l'employeur de réfléchir a ses pratiques de gestion a
l'aide d’'un questionnaire en ligne)

Quvert a la diversité ethnoculturelle
Guide des bonnes pratiques pour l'accueil et l'intégration des
personnes immigrantes dans les équipes de travail

Plan d'accueil, d'intégration et de maintien des employés
immigrants
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Document PDF /
18 pages

Document PDF /
40 pages

Document PDF /
40 pages

Document PDF /
42 pages

Document PDF /
91 pages

Document PDF /
36 pages

Document PDF /
93 pages

Document PDF /
28 pages

Site web -
Services

Document PDF /
1 page

Site web

Questionnaire en
ligne (durée du
diagnostic

25 min.)

Document PDF /
18 pages

Document PDF /
8 pages

Ville de Rouyn Noranda

Société de développement
économique de Drummonville
SDED

Technocompétences

Transition Emploi

Emploi Québec

Intro Drummondyville

Akova Immigration

L'Institut de recherche sur
limmigration et sur les pratiques
interculturelles et inclusives
[RIPII

La Maisonnée

SADC de la région de Coaticook

Vision Inclusion

CEP de ['Estrie organisme qui offre
de la formation aux entreprises

Ville de Québec

CEP de ['Estrie organisme qui offre
de la formation aux entreprises


https://cldrn.ca/wp-content/uploads/2022/04/Guide-des-bonnes-pratiques-pour-les-employeurs.pdf
https://cldrn.ca/wp-content/uploads/2022/04/Guide-des-bonnes-pratiques-pour-les-employeurs.pdf
https://www.rouyn-noranda.ca/ville/decouvrir-rouyn-noranda/setablir-rouyn-noranda
https://www.drummondeconomique.ca/media/5aaexjfw/sded-guide-des-bonnes-pratiques.pdf
https://www.drummondeconomique.ca/media/5aaexjfw/sded-guide-des-bonnes-pratiques.pdf
https://www.drummondeconomique.ca/recruter/recrutement-international
https://www.drummondeconomique.ca/recruter/recrutement-international
https://www.drummondeconomique.ca/recruter/recrutement-international
https://www.technocompetences.qc.ca/wp-content/uploads/2018/11/2016_Guidedesmeilleurespratiques_IntegrationQC_TECHNOComp%C3%A9tences.pdf
https://www.technocompetences.qc.ca/wp-content/uploads/2018/11/2016_Guidedesmeilleurespratiques_IntegrationQC_TECHNOComp%C3%A9tences.pdf
https://www.technocompetences.qc.ca/wp-content/uploads/2018/11/2016_Guidedesmeilleurespratiques_IntegrationQC_TECHNOComp%C3%A9tences.pdf
https://www.technocompetences.qc.ca/wp-content/uploads/2018/11/2016_Guidedesmeilleurespratiques_IntegrationQC_TECHNOComp%C3%A9tences.pdf
https://www.technocompetences.qc.ca/
https://www.transitionemploi.com/GUIDE_IMMIGRANT_FINAL.pdf
https://www.transitionemploi.com/
https://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/uploads/tx_fceqpubform/06_emp_guidediversite.pdf
https://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/uploads/tx_fceqpubform/06_emp_guidediversite.pdf
https://www.quebec.ca/emploi/trouver-emploi-stage
https://introdrummondville.ca/wp-content/uploads/2022/01/Recruter-Accueillir-et-Integrer-vos-travailleurs-Intro-Drummondville-2022.pdf
https://introdrummondville.ca/wp-content/uploads/2022/01/Recruter-Accueillir-et-Integrer-vos-travailleurs-Intro-Drummondville-2022.pdf
https://introdrummondville.ca/
https://www.akova.ca/wp-content/themes/akova/pdf/guide_employeur.pdf
https://akovaimmigration.com/
https://iripi.ca/wp-content/uploads/2018/01/Guide-pour-outiller-les-PME.pdf
https://iripi.ca/wp-content/uploads/2018/01/Guide-pour-outiller-les-PME.pdf
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://lamaisonnee.org/fr/
https://sadccoaticook.ca/wp-content/uploads/2021/10/Outil-de-preparation-a-l_arrivee-d_employes-immigrants-1.pdf
https://sadccoaticook.ca/acc-entreprises/
https://pratiquesrh.com/services/vision-inclusion
https://pratiquesrh.com/services/vision-inclusion
https://pratiquesrh.com/services/vision-inclusion
https://projetselearning.s3.ca-central-1.amazonaws.com/Outils_CEP/Outil_diagnostic_CEP/story_html5.html
https://projetselearning.s3.ca-central-1.amazonaws.com/Outils_CEP/Outil_diagnostic_CEP/story_html5.html
https://www.cepestrie.qc.ca/services-aux-entreprises
https://www.ville.quebec.qc.ca/vivreensemble/docs/DEI_Guide-bonnes-pratiques_brochure.pdf
https://www.ville.quebec.qc.ca/vivreensemble/employeur/
https://www.cepestrie.qc.ca/_files/ugd/6d4028_c64d54f0a4234485aed8ead33d957e77.pdf
https://www.cepestrie.qc.ca/_files/ugd/6d4028_c64d54f0a4234485aed8ead33d957e77.pdf
https://www.cepestrie.qc.ca/services-aux-entreprises

Formation en
Racisme en emploi (formation gratuite) ligne ou en
personne

Commission des droits de la
personne et de la jeunesse

Registre des titulaires de permis d’'agences (agences de
placement de personnel et de recrutement de travailleurs Site web CNESST
étrangers temporaires)

Informations destinées aux membres du personnel
de bibliothéques publiques

RESSOURCES OUTILS SOURCE
Accueil des nouveaux arrivants dans les bibliotheques Document diapo Bibliotheque et archives
publiques québécoises / 84 pages nationales du Québec (BANQ)

Document PDF / Association des bibliotheques
21 pages publiques du Québec

Faconner le travail social en bibliothégque publique

Trousse d'outils pour des bibliothéques a l'écoute de la Document PDF /
communauté 148 pages

Vancouver Public Library

Informations destinées aux membres du personnel des
organismes en santé et services sociaux

RESSOURCES OUTILS SOURCE

Accueillir la diversité: Comment faciliter le recrutement et Guide PDF / Réseau de 'Action bénévole du
lencadrement des personnes immigrantes bénévoles? 19 pages Québec

Cadre de référence pour l'intervention interculturelle dans Document PDF Fédération des communautés
un contexte de violence a télécharger culturelles de 'Estrie

26 (TABLE DES MATIERES


https://numerique.banq.qc.ca/patrimoine/details/52327/4077850
https://numerique.banq.qc.ca/patrimoine/details/52327/4077850
https://www.banq.qc.ca/
https://www.banq.qc.ca/
https://www.abpq.ca/pdf/Memoire_2023-09-14_ABPQ_travail_social.pdf
https://www.abpq.ca/
https://www.abpq.ca/
https://bv.cdeacf.ca/RA_PDF/140109.pdf
https://bv.cdeacf.ca/RA_PDF/140109.pdf
https://www.vpl.ca/
http://www.rabq.ca/admin/incoming/20210607170613_Accueillir-la-diversit.pdf
http://www.rabq.ca/admin/incoming/20210607170613_Accueillir-la-diversit.pdf
https://www.rabq.ca/
https://www.rabq.ca/
https://fccestrie.ca/projet_eradiquer_violence_envers_les_femmes/
https://fccestrie.ca/projet_eradiquer_violence_envers_les_femmes/
https://fccestrie.ca/
https://fccestrie.ca/
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/nos-services/activites-et-services/formation-racisme-en-emploi
https://www.cdpdj.qc.ca/
https://www.cdpdj.qc.ca/
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/demarches-formulaires/agences-placement-personnel-recrutement/permis-agences/registre-titulaires-permis-agence
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/demarches-formulaires/agences-placement-personnel-recrutement/permis-agences/registre-titulaires-permis-agence
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/demarches-formulaires/agences-placement-personnel-recrutement/permis-agences/registre-titulaires-permis-agence
https://servicesenligne.cnesst.gouv.qc.ca/employeurs/consulter_donnees_permis_exploitation_agence/Accueil.aspx

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Comment prévenir le racisme?

Etes-vous inclusif? Guide de réflexion et d'autodiagnostic
des compeétences interculturelles pour les organisations

Feuillet d'information a l'intention des parents immigrants et
refugiés

Le Ministére met a la disposition des milieux scolaires et
communautaires des feuillets d'information a transmettre aux
parents immigrants et réfugiés a leur arrivée au Québec. Ces
feuillets, proposés en plusieurs langues, présentent l'école publique
de langue frangaise, les niveaux de scolarisation, les modalités
d'inscription a l'école ainsi que les différents services qui visent a
accompagner les éléves et leur famille.

Guide de l'intervenant de jumelage interculturel: un kit de
démarrage pour la mise en place et le développement d'une

programme de jumelage interculturel

Guide d'information a l'intention des professionnels de la
santé Programme fédéral de santé intérimaire

Guide pratigue en intervention auprés des femmes
immigrantes et en recherche de refuge
Version interactive

Inclusion des enfants issus de l'immigration récente en
camps de jour, boite a outils animation et activités

Intervenir auprés des hommes immigrants
Ai-je une approche adaptée?

Intervenir auprés des hommes issus de l'immigration

Intervenir en contexte d'immigration et de diversité
ethnoculturelle-Formation

Je vote au Québec

Programme permettant aux écoles en francisation et a divers
organismes d'initier leurs clienteles au systeme électoral québécois
et au droit de vote
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Document PDF /
3 pages

Document PDF /
18 pages

Document PDF /
3 pages
disponible en
anglais, arabe,
arménien, créole,
espagnol, farci,
hindi, mandarin,
russe, souhaéli,
ukrainien

Document PDF /
41 pages

Document PDF /
16 pages

Document PDF /
46 pages

Document PDF /
46 pages

Site web

Document PDF /
3 pages

Consultez le site
web pour l'acces
a la formation.

Ateliers gratuits

Naitre et grandir

Table de concertation des
organismes au service des
personnes réfugiées et
immigrantes (TCRI) et le
Carrefour de ressources en
interculturel (CRIC)

Ministere de ['‘éducation

Table de concertation des
organismes au service des
personnes réfugiées et
immigrantes (TCRI)

CIUSSS Du Centre Quest-de-
Lile-de-Montréal

Table de concertation des
organismes au service des
personnes réfugiées et
immigrantes (TCRI)

Réseau réussite Montréal

L'Institut universitaire SHERPA-
Immigration, Diversité, Santé

Péle d'expertise et de recherche

en santé et bien-étre des
hommes

L'Institut universitaire SHERPA-
Immigration, Diversité, Santé

Elections Québec



https://naitreetgrandir.com/documentsng/pdf/prevenir-racisme-petite-enfance-infographie.pdf
https://naitreetgrandir.com/fr/etape/3-5-ans/comportement/prevenir-racisme-petite-enfance-infographie
https://criccentresud.org/wp-content/uploads/2019/10/etes_vous_inclusif.pdf
https://criccentresud.org/wp-content/uploads/2019/10/etes_vous_inclusif.pdf
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://criccentresud.org/
https://criccentresud.org/
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/ressources-outils-reseau-scolaire/accueil-integration-education-interculturelle/accueil-integration/ressources#c299089
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/ressources-outils-reseau-scolaire/accueil-integration-education-interculturelle/accueil-integration/ressources#c299089
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/ressources-outils-reseau-scolaire/accueil-integration-education-interculturelle/accueil-integration
https://jumelageinterculturel.wordpress.com/wp-content/uploads/2018/06/guideintervenantjumelage_versionfinale.pdf
https://jumelageinterculturel.wordpress.com/wp-content/uploads/2018/06/guideintervenantjumelage_versionfinale.pdf
https://jumelageinterculturel.wordpress.com/wp-content/uploads/2018/06/guideintervenantjumelage_versionfinale.pdf
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://cerda.info/wp-content/uploads/2022/10/PFSI_guide.pdf
https://cerda.info/wp-content/uploads/2022/10/PFSI_guide.pdf
https://www.ciussscentreouest.ca/
https://www.ciussscentreouest.ca/
https://tcri.qc.ca/wp-content/uploads/2024/03/Guide_intervention_FPM_TRACES_TCRI.pdf
https://tcri.qc.ca/wp-content/uploads/2024/03/Guide_intervention_FPM_TRACES_TCRI.pdf
https://view.genially.com/655e6026573c760011513f02
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://www.reseaureussitemontreal.ca/wp-content/uploads/2024/06/CAMP-SOCIO-boite-a-outils-VF.pdf
https://www.reseaureussitemontreal.ca/wp-content/uploads/2024/06/CAMP-SOCIO-boite-a-outils-VF.pdf
https://www.reseaureussitemontreal.ca/
https://hommes-immigrants.sherpa-recherche.com/
https://sherpa-recherche.com/
https://sherpa-recherche.com/
https://www.polesbeh.ca/sites/polesbeh.ca/files/uploads/Coffre_Outils_Hommes-Immigration.pdf
https://www.polesbeh.ca/
https://www.polesbeh.ca/
https://www.polesbeh.ca/
https://sherpa-recherche.com/formations/intervenir-en-contexte-dimmigration-et-de-diversite-ethnoculturelle/
https://sherpa-recherche.com/formations/intervenir-en-contexte-dimmigration-et-de-diversite-ethnoculturelle/
https://sherpa-recherche.com/
https://sherpa-recherche.com/
https://www.electionsquebec.qc.ca/education-a-la-democratie/je-vote-au-quebec/
https://www.electionsquebec.qc.ca/education-a-la-democratie

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Les femmes, la violence familiale et l'immigration

Article d'information tres détaillé sur la violence familiale subie
par une femme qui est parrainée par un ou une époux, épouse,
conjoint, conjointe.

(Version en francais) (Version en anglais)

Ligne d'information juridique sans frais : 1-877-443-8221 et
capsules vidéo sur différents sujets (l'union de fait, rupture
de l'union de fait, garde des enfants et pension alimentaire,
testaments et succession, etc.)

Les statuts d'immigration et les mesures sociales

Médiations interculturelles et l'intervention en santé et
services sociaux

Dans le cadre du Colloque virtuel Médiations interculturelles :
approches et pratiques

Programme fédéral de santé intérimaire couverture offerte
aux demandeurs d'asile et réfugiés

Référentiel de compétences des conseillers en intégration
des personnes immigrantes

Série de webinaires abordant différents sujets en lien avec
principalement les réfugiés et demandeurs d'asile mais certains
webinaires traitent de thématiques autres: Intervenir aupres des
femmes immigrantes victimes de violence conjugale : défis et
stratégies a favoriser / Lintervention sociale auprés des personnes
trans et non-binaires migrantes / Travailler avec des interpretes

a distance : les bonnes pratiques Initiation au travail avec un
interprete

Si vous étes une femme immigrante ou d'une communaute
ethnoculturelle, cette brochure peut vous concerner
(violence conjugale)

(il existe une autre brochure traitant du méme sujet dans différentes
langues, cliquez sur le lien de la source)
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Document PDF /
9 pages

en anglais et en
francgais

Ligne
d'information et
capsules vidéo

Document PDF /
3 pages

Webinaire
34 min.46 sec.

Site web

Document PDF /
96 pages

Plusieurs
webinaires

Document PDF /
20 pages
disponible en
anglais, arabe,
bengali, créole,
espagnol, grec,
italien, mandarin,
ourdou, portugais,
roumain et tamoul

Education juridique
communautaire Ontario

Inform’elle-référence en droit
familial

Educaloi

L'Institut de recherche sur
limmigration et sur les pratiques
interculturelles et inclusives
IRIPII

Immigration, Réfugiés et
Citoyenneté canadienne (IRCC)

Centre d'appui aux
communautés immigrantes

(CACH

Centre d'expertise sur le bien-
étre et ['état de santé physique
des réfugiés et des demandeurs

d'asile (CERDA)

Secrétariat a la condition
féminine



https://www.cleo.on.ca/wp-content/uploads/famvio-fr.pdf
https://www.cleo.on.ca/wp-content/uploads/famvio.pdf
https://www.cleo.on.ca/fr
https://www.cleo.on.ca/fr
https://informelle.org/
https://informelle.org/
https://educaloi.qc.ca/wp-content/uploads/guide_immigration.pdf
https://educaloi.qc.ca/
https://www.youtube.com/watch?v=8MqYFkG6eag
https://www.youtube.com/watch?v=8MqYFkG6eag
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/refugies/aide-partir-canada/soins-sante/programme-federal-sante-interimaire/resume-couverture-offerte.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/contactez-ircc.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/contactez-ircc.html
https://caci-bc.org/wp-content/uploads/2023/11/CPMT-REFERENTIEL_COMPETENCES.pdf
https://caci-bc.org/wp-content/uploads/2023/11/CPMT-REFERENTIEL_COMPETENCES.pdf
https://caci-bc.org/
https://caci-bc.org/
https://caci-bc.org/
https://cerda.info/publications/?_sft_outil=webinaires
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-et-organismes/secretariat-condition-feminine/publications/communaute-ethnoculturelle
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-et-organismes/secretariat-condition-feminine/publications/communaute-ethnoculturelle
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-et-organismes/secretariat-condition-feminine/publications/communaute-ethnoculturelle
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-et-organismes/secretariat-condition-feminine/publications/statut-precaire
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-et-organismes/secretariat-condition-feminine/publications/statut-precaire

Informations destinées aux membres du personnel

scolaire

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Aborder des themes sensibles avec les éleves
Guide pédagogique proposant quelques éléments de réflexion.

Ateliers Vivre ensemble a l'école offre de formation visant a
développer les compétences professionnelles liées a l'intervention
pedagogique et sociale en contexte interculturel.

Attraction et rétention des étudiants étrangers au Québec

Bienvenue a l'école québécoise! Accueillir 'enfant et sa
famille du CSS de la Capitale Bien illustré, aborde les sujets
suivants : le transport, la boite a lunch, le calendrier, les horaires, le
service de garde, le matériel scolaire, etc.

Cadre de référence pour l'intervention interculturelle dans
un contexte de violence

Changer de pays, c'est comme vivre une nouvelle vie
La transition migratoire racontée par des enfants réfugiés et
immigrants

Comprendre pour mieux agir la radicalisation menant a la
violence chez les jeunes-Guide a l'intention du personnel
scolaire

Correspondance scolaire Le programme Correspondance
scolaire est un outil pédagogique qui propose le jumelage de
classes primaires et préscolaires afin de permettre aux éleves
québécois et canadiens francophones de différentes origines, de
régions et de milieux divers de mieux se connaitre.

Diversité culturelle et relations interculturelles en classe
Regards croisés entre étudiant.es international.es et personnel
enseignant au cégep.

Education interculturelle et diversité linguistique
Plusieurs vidéos sur l'éveil aux langues et vidéos plus pratiques pour
les enseignants.
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Document PDF /
18 pages

Formations

et outils pour
le personnel
enseignant de
niveau primaire

Document PDF /
51 pages

Livret en ligne
12 pages, avec
explications

sonores en anglais,

arabe, espagnol et
francais

Document PDF
a télécharger

Webinaire
1h26min

Document PDF /
21 pages

Programme de
jumelage

Webinaire dans
le cadre du
colloque virtuel :
L'accueil et l'ac-
compagnement
des étudiants
internationaux

Document PDF /
26 pages

Centre d'intervention
pédagogique en contexte de
diversité

Fondation Monigue-Fitz-Back

Institut du Québec

Centre de services scolaire de la
Capitale

Fédération des communauteés
culturelles de ['Estrie

Centre d'expertise sur le bien-
étre et ['état de santé physique
des réfugiés et des demandeurs

d'asile (CERDA)

Centre d'intervention
pédagogique en contexte de
diversité

Correspondance scolaire

L'Institut de recherche sur
limmigration et sur les pratiques
interculturelles et inclusives
IRIPII

Eveil au Langage et Ouverture
a la Diversité Linguistique

(ELODIL)



https://cipcd.ca/wp-content/uploads/2023/02/Vivre-ensemble_compressed.pdf
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://ensemblealecole.ca/offres-de-formation/
https://fondationmf.ca/
https://institutduquebec.ca/wp-content/uploads/2023/05/20230518-IDQ-ETUDIANTSETRANGERS.pdf
https://institutduquebec.ca/
https://read.bookcreator.com/3gYlE018aLQPYvPGCjWtkz1Bvbd2/lW4vYDwvQzyNughjn9NK7w/wvtZ7-SZTKWzdKKMB9pu1Q
https://read.bookcreator.com/3gYlE018aLQPYvPGCjWtkz1Bvbd2/lW4vYDwvQzyNughjn9NK7w/wvtZ7-SZTKWzdKKMB9pu1Q
https://cssc.gouv.qc.ca/
https://cssc.gouv.qc.ca/
https://fccestrie.ca/projet_eradiquer_violence_envers_les_femmes/
https://fccestrie.ca/projet_eradiquer_violence_envers_les_femmes/
https://fccestrie.ca/
https://fccestrie.ca/
https://vimeo.com/880283776?share=copy
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cipcd.ca/wp-content/uploads/2024/01/Guide-Prevention-radicalisation-2024-VF.pdf
https://cipcd.ca/wp-content/uploads/2024/01/Guide-Prevention-radicalisation-2024-VF.pdf
https://cipcd.ca/wp-content/uploads/2024/01/Guide-Prevention-radicalisation-2024-VF.pdf
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://www.correspondance-scolaire.ca/
https://www.correspondance-scolaire.ca/
https://www.youtube.com/watch?v=EfdXq9M8fQw
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://elodil.openum.ca/guides/education-interculturelle-et-diversite-linguistique/
https://elodil.openum.ca/presentation/
https://elodil.openum.ca/presentation/
https://elodil.openum.ca/presentation/

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Ensemble pour le respect de la diversité
Propose 3 ateliers pour les enfants du primaire et premier cycle
secondaire

Etre étudiant.e international.e aujourd’hui : de la quéte du
mérite a la migration.

Et si on parlait du racisme?
Un guide pédagogique pour mener en classe un échange
rassembleur autour du racisme

Eveil aux langues, capsules vidéo sur des activités réalisées
dans des écoles

Favoriser linclusion des enfants de toutes origines
ethnoculturelles

Feuillet d'information a l'intention des parents immigrants et
refugiés

Le Ministére met a la disposition des milieux scolaires et
communautaires des feuillets d'information a transmettre aux
parents immigrants et réfugiés a leur arrivée au Québec. Ces
feuillets présentent l'école publique de langue francaise, les niveaux
de scolarisation, les modalités d'inscription a l'école ainsi que les
différents services qui visent a accompagner les éléves et leur
famille.

Intervenir en contexte de diversité au collégial, Guide a
lintention des intervenants de premiére ligne

L'accompagnement psychosocial en milieu scolaire

La transition de l'insertion socioprofessionnelle des
étudiantes et étudiants internationaux

Le kit interculturel: Répertoire d'activités interculturelles
a l'intention des enseignantes et des enseignants du
secondaire

Les statuts d'immigration et les mesures sociales

Liberté académique : frontiéres et pratigues dans nos milieux

de l'enseignement
Injonctions paradoxales et autocensure
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Ateliers de
formations

Webinaire dans
le cadre du
colloque virtuel :
L'accueil et l'ac-
compagnement
des étudiants
internationaux

Document PDF /
13 pages

Capsules vidéo

Document PDF /
28 pages

Document PDF /
3 pages
disponible en
anglais, arabe,
armeénien, créole,
espagnol, farci,
hindi, mandarin,
russe, souhaéli,
ukrainien

Document PDF /
110 pages

Document PDF /
36 pages

Webinaire
1 heure

Document PDF /
38 pages

Document PDF /
3 pages (en date
de juillet 2022)

Webinaire
24 min.21 sec.

Ensemble pour le respect de la
diversité

L'Institut de recherche sur
limmigration et sur les pratiques
interculturelles et inclusives
[RIPII

Centre d'intervention

pédagogique en contexte de
diversité

Eveil au Langage et QOuverture
a la Diversité Linguistique

(ELODIL)

CEGEP Gérald Godin Centre de
formation continue

Ministere de ['éducation

Institut universitaire SHERPA

Centre d'intervention

peédagogigue en contexte de
diversité

Pole sur les transitions en
enseignement supérieur

Carrefour des ressources en
interculturel

Educaloi

L'Institut de recherche sur
limmigration et sur les pratiques
interculturelles et inclusives
[RIPII



https://ensemble-rd.com/nos-services/
https://ensemble-rd.com/
https://ensemble-rd.com/
https://www.youtube.com/watch?v=hneBW-2Ao6Y
https://www.youtube.com/watch?v=hneBW-2Ao6Y
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://sherpa-recherche.com/wp-content/uploads/2021/02/Guide-pedagogiqueFR-2.pdf
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://elodil.openum.ca/videos/
https://elodil.openum.ca/videos/
https://elodil.openum.ca/presentation/
https://elodil.openum.ca/presentation/
https://elodil.openum.ca/presentation/
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/495561/mod_resource/content/2/EE_10B_activites.pdf
https://referencesfrancisation.immigration-quebec.gouv.qc.ca/moodle_ref/pluginfile.php/495561/mod_resource/content/2/EE_10B_activites.pdf
https://www.cgodin.qc.ca/formation-continue/attestation-detudes-collegiales
https://www.cgodin.qc.ca/formation-continue/attestation-detudes-collegiales
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/ressources-outils-reseau-scolaire/accueil-integration-education-interculturelle/accueil-integration/ressources#c299089
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/ressources-outils-reseau-scolaire/accueil-integration-education-interculturelle/accueil-integration/ressources#c299089
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/ressources-outils-reseau-scolaire/accueil-integration-education-interculturelle/accueil-integration
https://sherpa-recherche.com/wp-content/uploads/Intervention_contexte_diversite_collegial.pdf
https://sherpa-recherche.com/wp-content/uploads/Intervention_contexte_diversite_collegial.pdf
https://sherpa-recherche.com/fr/
https://cipcd.ca/wp-content/uploads/2019/03/Guide-pour-laccompagnement-psychosocial-en-milieu-scolaire.pdf
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://uqac.ca.panopto.com/Panopto/Pages/Viewer.aspx?id=9225a67a-4142-42a2-b12b-b0ba011bc101
https://uqac.ca.panopto.com/Panopto/Pages/Viewer.aspx?id=9225a67a-4142-42a2-b12b-b0ba011bc101
https://poletransitionseducation.ca/webinaire-la-transition-de-linsertion-socioprofessionnelle-des-etudiantes-et-etudiants-internationaux-ce-que-vous-avez-appris/
https://poletransitionseducation.ca/webinaire-la-transition-de-linsertion-socioprofessionnelle-des-etudiantes-et-etudiants-internationaux-ce-que-vous-avez-appris/
https://criccentresud.org/wp-content/uploads/2019/07/Kit-interculturel-2019.pdf
https://criccentresud.org/wp-content/uploads/2019/07/Kit-interculturel-2019.pdf
https://criccentresud.org/wp-content/uploads/2019/07/Kit-interculturel-2019.pdf
https://criccentresud.org/
https://criccentresud.org/
https://educaloi.qc.ca/wp-content/uploads/guide_immigration.pdf
https://educaloi.qc.ca/
https://www.youtube.com/watch?v=2emn8VMmlm8
https://www.youtube.com/watch?v=2emn8VMmlm8
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/

L'intégration a l'école

Mener des groupes de parole en contexte scolaire Guide pour
les enseignants et les professionnels

Passez le micro : Parlons de racisme Guide pédagogique

Relations école-famille immigrante et réfugiée. Recueil de
récits de pratique de directions d'établissement

Systeme scolaire québécois 4 capsules vidéo abordant les
sujets suivants: Introduction au systéme scolaire québécaois,
les parcours scolaires au Québec, linscription des nouveaux
arrivants a l'école et autres renseignements, la collaboration
famille école communauté.

Vivre ensemble a l'école Catalogue de ressources visant a
outiller les enseignants et enseignantes qui souhaitent découvrir de
nouvelles activités pédagogiques favorisant le vivre-ensemble et
contribuant a la lutte contre les préjugés et le racisme. Moteur de
recherche avec différentes catégories.

Site web

Document PDF /
41 pages

Document PDF /
23 pages + site
web vidéos
témoignages

Document PDF /
63 pages

Capsules vidéo
en anglais,

arabe, bengali,
créole, dari,
espagnol, frangais,
kinyarwanda,
mandarin et
népalais

Site web

Espace Parents

Centre d'intervention
pédagogique en contexte de
diversité

Musée Canadien pour les droits

de la personne

Chaire de recherche sur
les enjeux de la diversité en
éducation et en formation

(CREDEF)

La Table de concertation
des organismes au service
des personnes réfugiées et
immigrantes (TCRI)

Fondation Monigue-Fitz-Back

Informations destinées aux équipes municipales

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Accueillir les immigrants et les réfugiés au Canada : le réle
des municipalités

Guide pratique pour des municipalités inclusives au Canada et
ailleurs dans le monde

Comment étre une collectivité accueillante pour les
immigrants?

Des gestes concrets peuvent étre posés par le milieu municipal
pour que les immigrants y découvrent un lieu accueillant et inclusif
ou ils pourraient s'établir.
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Document PDF /
52 pages

Capsule vidéo
(#3) de 10 min.
25 sec.

Coalition des municipalités
inclusives

Chaire de recherche du
Canada en communication
interculturelle et technologies
de gestion en contexte

pluraliste



https://gedciq.org/document/accueillir-les-immigrants-et-les-refugies-au-canada-le-role-des-municipalites
https://gedciq.org/document/accueillir-les-immigrants-et-les-refugies-au-canada-le-role-des-municipalites
https://fr.ccunesco.ca/nos-reseaux/coalition-des-municipalites-inclusives
https://fr.ccunesco.ca/nos-reseaux/coalition-des-municipalites-inclusives
https://sway.cloud.microsoft/VaWT4vTMcXLFJyfZ
https://sway.cloud.microsoft/VaWT4vTMcXLFJyfZ
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://espaceparents.org/etudier-au-quebec/information/
https://espaceparents.org/
https://www.sherpa-recherche.com/wp-content/uploads/Mener-des-groupes-de-parole-en-contexte-scolaire.pdf
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://cipcd.ca/
https://droitsdelapersonne.ca/histoire/passez-le-micro-parlons-de-racisme#section_2
https://droitsdelapersonne.ca/
https://droitsdelapersonne.ca/
https://recitsdiversite.uqam.ca/projets/relations-ecole-famille-immigrante-et-refugiee-recueil-de-recits-de-pratique-de-directions-detablissement-2024/?fbclid=IwY2xjawJOWDVleHRuA2FlbQIxMQABHdyL3y4wrPbBDBdJPqw77W3ibuu2m9MMAVwNGbIkr7pvL2VMAkxHO86Wew_aem_AVRnksrtG3N8O_OcIoAq_g
https://recitsdiversite.uqam.ca/projets/relations-ecole-famille-immigrante-et-refugiee-recueil-de-recits-de-pratique-de-directions-detablissement-2024/?fbclid=IwY2xjawJOWDVleHRuA2FlbQIxMQABHdyL3y4wrPbBDBdJPqw77W3ibuu2m9MMAVwNGbIkr7pvL2VMAkxHO86Wew_aem_AVRnksrtG3N8O_OcIoAq_g
https://credef.uqam.ca/
https://credef.uqam.ca/
https://credef.uqam.ca/
https://credef.uqam.ca/
https://www.youtube.com/channel/UCs6LKYzyemCEstmdYwxFT4Q/playlists
https://www.youtube.com/channel/UCs6LKYzyemCEstmdYwxFT4Q/playlists
https://www.youtube.com/channel/UCs6LKYzyemCEstmdYwxFT4Q/playlists
https://www.youtube.com/channel/UCs6LKYzyemCEstmdYwxFT4Q/playlists
https://www.youtube.com/channel/UCs6LKYzyemCEstmdYwxFT4Q/playlists
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://tcri.qc.ca/
https://ensemblealecole.ca/banque-de-ressources/
https://fondationmf.ca/

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Guide d'accompagnement pour l'élaboration du plan
d'action (PAC)

A l'intention des organismes municipaux, ce guide a été produit par
le MIFI et concerne le Programme d'appui aux collectivités.

Immigration : enjeux, stratégies et bonnes pratiques pour un

leadership municipal inclusif
Public cible : Elue, élu ou gestionnaire d'une MRC ou d'une
municipalité

Les roles et responsabilités des municipalités en matiere
d'accueil et d'intégration
Disponible en balado

Manifeste pour une ruralité interculturelle

Municipalités accueillantes : Comment mettre en place une
structure d'accueil pour les nouveaux arrivants

Politigue d'accueil et d'intégration des nouveaux arrivants de

la MRC de Mékinac

Pourquoi les municipalités peuvent et doivent se mobiliser
pour une plus grande cohésion sociale?

Pour un Québec interculturel

Document résumant la mission, le role et l'expertise du GEDCIQ
et le contexte -interculturalisme québécois dans le contexte du
multiculturalisme canadien.
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Document PDF /
28 pages

Formation
(3h) en classe
virtuelle

Capsule vidéo
22 min. 43 sec.

Document PDF /
18 pages

La boite a
outils du CJE
comporte
plusieurs fiches
d'informations
en format PDF

Capsule vidéo
7 min. 40 sec.

Présentation en
PDF / 17 pages

Document PDF /
11 pages

Ministere de [Immigration, de la

Francisation et de l'Intégration

Union des municipalités du

Québec (UMQ)

Groupe d'expertise pour le
développement des cités
interculturelles au Québec

(GEDCIQ)

La boite interculturelle

CJE Beauce Sud

MRC de Mékinac

Benoit Morissette Chercheur
postdoctoral Faculté de
philosophie, Université Laval

Groupe d'expertise pour le
développement des cités
interculturelles au Québec

(GEDCIQ)



https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/immigration/publications/fr/aide-financiere-organismes/appui-collectivites/GUI_plan_action.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/immigration/publications/fr/aide-financiere-organismes/appui-collectivites/GUI_plan_action.pdf
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://umq.en1clic.ca/entity/instance/detail/view.html?entityInstanceId=18206
https://umq.en1clic.ca/entity/instance/detail/view.html?entityInstanceId=18206
https://umq.qc.ca/#2024-03-13
https://umq.qc.ca/#2024-03-13
https://www.youtube.com/watch?v=WrtBbi3k9rQ
https://www.youtube.com/watch?v=WrtBbi3k9rQ
https://open.spotify.com/episode/46sJzjzvGVTuFOYT76hE65
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://boiteinterculturelle.ca/wp-content/uploads/2023/04/Manifeste-pour-une-ruralite-interculturelle.pdf
https://boiteinterculturelle.ca/fr/
https://www.cjebeauce-sud.com/boite-a-outils-organismes
https://www.cjebeauce-sud.com/boite-a-outils-organismes
https://www.cjebeauce-sud.com/
https://www.youtube.com/watch?v=tzA5U2bcmW8&t=234s
https://www.youtube.com/watch?v=tzA5U2bcmW8&t=234s
https://www.mrcmekinac.com/
https://gedciq.org/sites/default/files/upload/document/monographies/Se mobiliser pour une plus grande coh%C3%A9sion.pdf
https://gedciq.org/sites/default/files/upload/document/monographies/Se mobiliser pour une plus grande coh%C3%A9sion.pdf
https://gedciq.org/sites/default/files/upload/document/monographies/PourunQu%C3%A9becinterculturel_12oct2022.pdf
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/

Installation

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Les nouveaux arrivants - S'installer au Québec : mode
d’emploi

Ca commence ailleurs / Arrivée, premieres démarches et...trouver
un emploi / Différences culturelles : histoires d’adaptation / Parlez-
vous québécois? / Il n'y a pas que Montréal et Québec...au Québec

S'installer et s'intégrer au Québec

Ce guide s'adresse aux personnes immigrantes sélectionnées par le
Québec. Il regroupe des informations et des conseils pour faciliter
votre installation et réussir votre intégration au Québec.

Logement

RESSOURCES

Balado en
5 épisodes

Site web

OUTILS

Immigrant Québec

Ministere de [Immigration, de la

Francisation et de l'Intégration

SOURCE

Accueillir avec succes-Guide des propriétaires qui
accueillent les personnes issues de l'immigration

Assurance habitation, bail, la sécurité a la maison
(Séances s'adressant uniquement aux personnes immigrantes
vivant dans les MRC de la Haute Yamaska et de Brome-Missisiquoi)

Bail et déménagement et Info HLM

Inscriptions obligatoires et information :
sanc@sanc-sherbrooke.ca

(Séances s'adressant uniquement aux personnes immigrantes de la
région de U'Estrie)

Chambre — bail verbal, droits et obligations

Droits et obligations des locateurs et des locataires

Droits et obligations des locataires

Entretenir son appartement
(Version en francais) (Version en anglais)

Guide du propriétaire- Pour les nouveaux arrivants

Hausse de loyer-Petite trousse de survie du locataire
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Document PDF /
6 pages

Ateliers
d'informations
en présentiel

Séances
d'information
en ligne eten
présentiel

Document PDF /
4 pages

Site web
en anglais
et en francais

Site web

Document PDF /
3 pages

Document PDF /
12 pages

Dépliant PDF

Tremplin travail

Solidarité ethnique régionale de

la Yamaska (SERY)

Page Facebook

Service d'aide aux Néo-

Canadiens

Espace Finances

Service Québec

Tribunal administratif du

logement (TAL

MRC de Llslet

Service d'aide aux Néo-

Canadiens

Espace Finances



https://immigrantquebec.com/fr/balado-podcast/
https://immigrantquebec.com/fr/balado-podcast/
https://immigrantquebec.com/fr/balado-podcast/
https://www.quebec.ca/immigration/installer-integrer
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.lamatapedia.ca/sites/default/files/inline-files/guide_accueillir_avec_succes.pdf
https://www.lamatapedia.ca/sites/default/files/inline-files/guide_accueillir_avec_succes.pdf
https://tremplintravail.com/metablir/accueil-immigration.html
https://sery-granby.org/accueil-et-etablissement/
https://sery-granby.org/accueil-et-etablissement/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064919222875
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://static1.squarespace.com/static/631f664d20f9fc05879ccd78/t/64b14de74e688e683a894f21/1689341415882/EF+Chambre+-+bail+verbal+droits+et+obligations+cree.pdf
https://www.espacefinances.ca/
https://www.quebec.ca/habitation-territoire/location/droits-et-obligations-des-locateurs-et-des-locataires
https://www.quebec.ca/services-quebec
https://www.tal.gouv.qc.ca/fr/etre-locataire/droits-et-obligations-du-locataire
https://www.tal.gouv.qc.ca/fr/
https://www.tal.gouv.qc.ca/fr/
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/FR/FICHE-MRC-ENTRETENIR SON LOGEMENT.pdf
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d'int%C3%A9gration/EN/FICHE-MRC-Entenir son logement-EN.pdf
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration
https://www.sanc-sherbrooke.ca/wp-content/uploads/2023/02/Guide-du-proprietaire-du-SANC-Version-2022.pdf
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://www.sanc-sherbrooke.ca/
https://static1.squarespace.com/static/631f664d20f9fc05879ccd78/t/64b155640c844c7851456f8c/1689343332214/EF+Depliant_trousse_hausse_loyer.pdf
https://www.espacefinances.ca/

RESSOURCES OUTILS SOURCE
I(?forrgation sur le logement pour les nouveaux arrivants au e —
~~anada Site web d'Hypothéques et de Logement

Documents disponibles : anglais, arabe, espagnol, mandarin,
ourdou, punjabi, tagalog

L'acces et la visite du logement par le propriétaire

Le logement (traite aussi du bon voisinage)

Mieux connaitre le logement social- Guide a l'intention des
nouveaux arrivants

Programme SCHL Nouveaux arrivants (Assurance prét
hypothécaire pour propriétaires-occupants)

Document PDF /
2 pages

Document PDF /
7 pages

Document PDF /
29 pages

en anglais,
espagnol et
frangais

Dépliant PDF /
3 pages

(SCHL)

Espace Finances

Ville de Lévis

Fédération de ['habitation
coopérative du Québec

Société Canadienne
d'Hypothéques et de Logement
(SCHL)

Se loger Document PDF / .

(Version en frangais) (Version en anglais) 6 pages MRC de Llslet
Sécurité

RESSOURCES OUTILS SOURCE

La sécurité Document PDF / MRC de L'lslet

(Version en francais) (Version en anglais)

La sécurité a la maison

Sensibilisation aux risques d'incendie (en version anglaise,
arabe, espagnole, francaise)

Thermoguide durée d'entreposage des aliments périssables
et moins périssables
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3 pages

Ateliers
d'informations
en présentiel

La boite a
outils du CJE
comporte
plusieurs fiches
d'informations
en format PDF

Document PDF /
2 pages

Solidarité ethnique régionale de
la Yamaska (SERY)

Page Facebook

CJE Beauce Sud

Ministere de l'Agriculture, des
Pécheries et de l'Alimentation



https://www.cmhc-schl.gc.ca/consommateurs/acheter-une-maison/nouveaux-arrivants
https://www.cmhc-schl.gc.ca/consommateurs/acheter-une-maison/nouveaux-arrivants
https://www.cmhc-schl.gc.ca/info-schl
https://www.cmhc-schl.gc.ca/info-schl
https://www.cmhc-schl.gc.ca/info-schl
https://static1.squarespace.com/static/631f664d20f9fc05879ccd78/t/64b1544e4a6f40445953be3a/1689343054512/EF+Acces+et+visite+du+logement+par+le+proprietaire.pdf
https://www.espacefinances.ca/
https://www.ville.levis.qc.ca/fileadmin/documents/developpement/immigrants-fiches/2-1_Le_logement.pdf
https://www.ville.levis.qc.ca/accueil/
https://fhcq.coop/fr/guide-logement-social
https://fhcq.coop/fr/guide-logement-social
https://fhcq.coop/fr
https://fhcq.coop/fr
https://assets.cmhc-schl.gc.ca/sf/project/cmhc/pdfs/factsheets/new/cmhc-newcomers-fact-sheet-fr.pdf?rev=f13b5b37-5fbe-4eb6-94cf-731145718c55&_gl=1*7zh08*_ga*MTQ0NzcyMTQxMS4xNzEwMTg1NjQ3*_ga_CY7T7RT5C4*MTcxMDE4NTY0Ni4xLjEuMTcxMDE4NTkxMy4xNy4wLjA.*_gcl_au*Mjk2MTQ5MTIwLjE3MTAxODU2NDY.
https://assets.cmhc-schl.gc.ca/sf/project/cmhc/pdfs/factsheets/new/cmhc-newcomers-fact-sheet-fr.pdf?rev=f13b5b37-5fbe-4eb6-94cf-731145718c55&_gl=1*7zh08*_ga*MTQ0NzcyMTQxMS4xNzEwMTg1NjQ3*_ga_CY7T7RT5C4*MTcxMDE4NTY0Ni4xLjEuMTcxMDE4NTkxMy4xNy4wLjA.*_gcl_au*Mjk2MTQ5MTIwLjE3MTAxODU2NDY.
https://www.cmhc-schl.gc.ca/info-schl
https://www.cmhc-schl.gc.ca/info-schl
https://www.cmhc-schl.gc.ca/info-schl
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d'int%C3%A9gration/FR/FICHE-MRC-SELOGER_v7_1.pdf
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d'int%C3%A9gration/EN/FICHE-MRC-SELOGER-EN_3_1.pdf
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d'int%C3%A9gration/FR/FICHE-MRC-La s%C3%A9curit%C3%A9_f (1).pdf
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/EN/FICHE-MRC-La s%C3%A9curit%C3%A9-EN_f.pdf
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration
https://sery-granby.org/accueil-et-etablissement/
https://sery-granby.org/accueil-et-etablissement/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064919222875
https://www.cjebeauce-sud.com/boite-a-outils-organismes
https://www.cjebeauce-sud.com/boite-a-outils-organismes
https://www.cjebeauce-sud.com/
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/agriculture-pecheries-alimentation/alimentation/conservation-aliments/FI_Meilleur-avant_Bon-apres_MAPAQ.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/agriculture-pecheries-alimentation/alimentation/conservation-aliments/FI_Meilleur-avant_Bon-apres_MAPAQ.pdf
https://media.mapaq.gouv.qc.ca/thermoguideplus/#/
https://media.mapaq.gouv.qc.ca/thermoguideplus/#/

Soins de santé

RESSOURCES OUTILS SOURCE
La boite a

La boite a outils : La vaccination des enfants outils du CJE

(en version anglaise, arabe, frangaise, ukrainienne) comporte

Préparer sa valise pour l'laccouchement
(en version espagnole et francaise)

Ligne de soutien psychologique : LEO

(Accessible en francais et en anglais)

Inscription en ligne sinon on peut laisser un message au
1 855768-7LEO

Intervention psychosociale hispanophone
(Voir les informations a la section travailleurs étrangers temporaires)

Se faire soigner
(Version en francais) (Version en anglais)

Une langue en santé: vocabulaire des soins infirmiers, pour

plusieurs fiches
d'informations
en format PDF

Ligne de soutien
psychologique
pour personnes
engagees dans
les coopératives
et OBNL du Qc

Services en ligne

Document PDF /
6 pages

les apprenants, les apprenantes du francais Site web
5 Travailleurs étrangers temporaires
RESSOURCES OUTILS

CJE Beauce Sud

'_
M
O

Centre d'aide aux familles
latino-américaines (CAFLA)

MRC de Lilslet

Office québécois de la langue

francaise (OQLF)

SOURCE

Capsules vidéo sur les droits des travailleurs étrangers
temporaires du milieu agricole

Ce que vous devez savoir sur les questions du travail

Ce dépliant présente un rappel des obligations et responsabilités
des travailleurs et des employeurs en matiere de travail et présente
différents outils permettant de s'assurer du respect de celles-ci.

Guide pour les travailleurs étrangers temporaires
(Version disponible en anglais, espagnol et en francais)

Intervention psychosociale hispanophone

Service gratuit, pour le service de santé mentale, de
préférence, appelez au 1 888 286-7584, de 7h a 12h du
lundi au vendredi. / Pour planifier une consultation avec le
service médical non urgent, la communication se fait par
WhatsApp au 514 776-7120 du lundi au vendredi.
Formulaires qui peuvent étre partagés avec les travailleurs afin qu'ils
fassent une demande de consultation (site web en espagnol)
L'équipe d'intervention est composée de professionnels formés en
psychologie et ceux-ci font partie de l'équipe CAFLA. Les services
(confidentiels et gratuits) s'adressent aux travailleurs, travailleuses
du Programme des Travailleurs Etrangers Temporaires avec un
permis de travail fermé.
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4 capsules vidéo
en espagnol et
sous-titrées en
frangais

Document PDF
en espagnol /
7 pages

Document PDF /
100 pages

Services en ligne

Commission des droits de la
personne et des droits de la

eunesse

Commission des normes, de
[équité, de la santé et de la
sécurité du travail (CNESST)

InfoTETquébec (Immigrant
Québec)

Centre d'aide aux familles
latino-américaines (CAFLA)



https://www.cjebeauce-sud.com/boite-a-outils-organismes
https://www.cjebeauce-sud.com/boite-a-outils-organismes
https://www.cjebeauce-sud.com/
https://www.leoquebec.org/ligne-de-soutien-psychologique/
https://www.leoquebec.org/ligne-de-soutien-psychologique/
https://cafla.ca/
https://cafla.ca/
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/FR/FICHE-MRC-SeSoigner_v4_1.pdf
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/EN/FICHE-MRC-SeSoigner-EN.pdf
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/francisation/ordres_prof/vocabulaires/soins-infirmiers-auxiliaires/
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/francisation/ordres_prof/vocabulaires/soins-infirmiers-auxiliaires/
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/accueil.aspx
https://www.oqlf.gouv.qc.ca/accueil.aspx
https://www.youtube.com/playlist?list=PLUyrkO4uSOmFgCidYhxLxArIV7yjerSzW
https://www.youtube.com/playlist?list=PLUyrkO4uSOmFgCidYhxLxArIV7yjerSzW
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cdpdj.qc.ca/fr
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/sites/default/files/documents/trabajadore-empleador_0.pdf
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr
https://immigrantquebec.s3.amazonaws.com/shared/InfoTET/GuideTET2023-Maquette-ESP-FR-Numerique.pdf
https://www.infotetquebec.com/
https://cafla.ca/ptet/
https://cafla.ca/
https://cafla.ca/
https://cafla.ca/

Valeurs

RESSOURCES OUTILS SOURCE

La culture égalitaire femmes/hommes dans un contexte
québécois
(Vidéo d'animation en francais avec sous-titres en frangais)

Fédération des communauteés
culturelles de ['Estrie (FCCE)

Vidéo
8 min. 13 sec.

Article sur

site web Immigrant Québec

Les valeurs au travail au Québec

Les valeurs démocratiques et les valeurs québécoises

Document PDF / Ministere de [Immigration, de la

exprimées par la Charte des droits et libertés de la personne-
Guide pratigue

Francisation et de l'Intégration

37 pages

Document PDF /
6 pages

Valeurs communes

(Version en francais) (Version en anglais) MRC de Lislet

Pour aller plus loin...

Découvrez dans cette section une sélection d'études, de rapports et de documents qui vous permettra d'approfondir
votre compréhension de l'immigration et des réalités des personnes immigrantes.

Balados et vidéos

RESSOURCES OUTILS SOURCE
Changer de pays, c'est comme vivre une nouvelle vie Lantro d experlise sur i bien-
La transition migratoire racontée par des enfants réfugiés et Webinaire ctre o Letat de sante physiaue

immigrants

Comment certains éléments historigues ont-ils pu influencer

Capsule vidéo

des réfugiés et des demandeurs

d'asile (CERDA)

Chaire de recherche du
Canada en communication

la perception des Québécois face a limmigration? (£52) co o i, intercul.turelle ettechnologies
33 sec. de gestion en contexte
pluraliste
Je migre en région Beladios
Qu'est-ce qui se passe dans la vie d'une personne immigrante . :
quand elle décide d'aller vivre en région? A travers quelles phases (éppliusi)lzzs EaladoiGuicbec

d'adaptation passera-t-elle?

Jeter l'ancre au Québec
Témoignages de personnes ayant choisi le Québec
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3 Capsules vidéo
de 16 min. 33
sec.

Union des municipalités du

Québec (UMQ)



https://www.youtube.com/watch?v=7zCxY4Lwwzw
https://www.youtube.com/watch?v=7zCxY4Lwwzw
https://fccestrie.ca/
https://fccestrie.ca/
https://immigrantquebec.com/fr/reussir-votre-installation/emploi/les-valeurs-au-travail-au-quebec/les-valeurs-au-travail-au-quebec/
https://immigrantquebec.com/fr/
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/immigration/publications/fr/GUI_Pratique_Valeurs_FR.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/immigration/publications/fr/GUI_Pratique_Valeurs_FR.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/immigration/publications/fr/GUI_Pratique_Valeurs_FR.pdf
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/FR/FICHE-MRC-Valeurs_Communes_v5.pdf
https://www.regionlislet.com/sites/default/files/documents/Guides pratiques d%27int%C3%A9gration/EN/FICHE-MRC-Valeurs_Communes-EN_3.pdf
https://www.regionlislet.com/index.php/immigration
https://vimeo.com/880283776?share=copy
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://sway.cloud.microsoft/VaWT4vTMcXLFJyfZ
https://sway.cloud.microsoft/VaWT4vTMcXLFJyfZ
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://shows.acast.com/je-migre-en-region
https://baladoquebec.ca/je-migre-en-region
https://jeterlancreauquebec.umq.qc.ca/
https://umq.qc.ca/#2024-03-13
https://umq.qc.ca/#2024-03-13

RESSOURCES OUTILS SOURCE
Webinaire Centre d'expertise sur le bien-
Intervenir aupres des femmes immigrantes victimes de (Inscription étre et l'état de santé physique

violence conjugale : défis et stratégies a favoriser

L'Institut de recherche sur l'immigration et sur les pratiques
interculturelles et inclusives (IRIPII)

Le profil des personnes immigrantes qui s'installent au
Québec
Disponible en balado

Le racisme systémique... parlons-en!

Les enjeux d'une intégration réussie
Disponible en balado

Les responsabilités gouvernementales en matiére
d'immigration dans le contexte Canada-Québec
Disponible en balado

Participation des personnes immigrantes et des minorités au

Québec

Travailler efficacement auprés des personnes souffrant de
traumatisme racial
Au cours de cette session, vous découvrirez :

¢ Les origines et les symptdémes du traumatisme racial

¢ Des conseils pratiques pour créer un environnement de travail
inclusif

e Comment éviter et réparer les microagressions et les faux pas
culturels

e Comment gérer la présence de tiers lors de rencontres
professionnelles

Quels peuvent étre les motifs de départ d'un individu de son

pays d'origine?
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demandée pour
recevoir l'acces)

Plusieurs
webinaires
en ligne

Capsule vidéo de

25 min. 25 sec.

Capsule vidéo de

4 min. 24 sec.

3 épisodes

Capsule vidéo de

25 min. 42 sec.

Webinaire de
1 h 18 min.

Webinaire
1 h 43 min.

Capsule vidéo
(#1) de 11 min.
5 sec.

des réfugiés et des demandeurs
d'asile (CERDA)

L'Institut de recherche sur
limmigration et sur les pratiques
interculturelles et inclusives
[RIPII

Groupe d'expertise pour le
développement des cités
interculturelles au Québec

(GEDCIQ)

Ligues des droits et libertés

Groupe d'expertise pour le
développement des cités
interculturelles au Québec

(GEDCIQ)

Groupe d'expertise pour le
développement des cités
interculturelles au Québec

(GEDCIQ)

Fonds de recherche du Québec

Association des juristes
d’'expression francaise de
['Ontario

Chaire de recherche du
Canada en communication
interculturelle et technologies
de gestion en contexte

pluraliste



https://cerda.info/intervenir-aupres-des-fivvc/
https://cerda.info/intervenir-aupres-des-fivvc/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://cerda.info/
https://www.youtube.com/@iripii-collegedemaisonneuve/videos
https://www.youtube.com/@iripii-collegedemaisonneuve/videos
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://iripi.ca/fr/
https://www.youtube.com/watch?v=X9cy5gRiX1Q
https://www.youtube.com/watch?v=X9cy5gRiX1Q
https://open.spotify.com/episode/1RhK8GHBkwb9E9pzQGSbjQ
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://www.facebook.com/watch/?v=2592201954438594
https://liguedesdroits.ca/
https://gedciq.org/capsules
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://www.youtube.com/watch?v=QKMyiYurIiA
https://www.youtube.com/watch?v=QKMyiYurIiA
https://open.spotify.com/episode/6xkO86NPoVxV6CNmMuulFS
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://gedciq.org/
https://www.youtube.com/watch?v=7ZkPf6ekcyc
https://www.youtube.com/watch?v=7ZkPf6ekcyc
https://www.frq.gouv.qc.ca/
https://www.youtube.com/watch?v=W2riMPvy2ns
https://www.youtube.com/watch?v=W2riMPvy2ns
https://www.ajefo.ca/
https://www.ajefo.ca/
https://www.ajefo.ca/
https://sway.cloud.microsoft/VaWT4vTMcXLFJyfZ
https://sway.cloud.microsoft/VaWT4vTMcXLFJyfZ
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/
https://intercultureltechnologies.ca/

Documents

Femmes immigrantes

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Contrer les effets systémiques de la hon-reconnaissance des

dipldbmes étrangers sur les femmes immigrantes- Cahier de
recommandations

La reconnaissance des dipldmes étrangers des femmes
immigrantes au Québec en contexte de pénurie de main
d'ceuvre : un rendez-vous manqué? Etude

Les femmes immigrantes-données statistiques pour ['égalité
entre les femmes et les hommes

Le réle des réseaux sociaux dans le processus d'intégration
socioprofessionnelle des femmes immigrantes qualifiées au
Québec

Points de vue des femmes de 'Estrie issues de immigration
sur leur bien-étre et leur santé mentale

Portrait des femmes enceintes sans couverture santé au
Québec 2022

Marché de l'emploi

RESSOURCES

Document PDF /
8 pages

Document PDF /
52 pages

Document PDF /
2 pages

Document PDF /
14 pages

Document PDF /
56 pages

Document PDF /
52 pages

OUTILS

Action travail des femmes

Action travail des femmes

Secrétariat a la condition
féminine

Erudit, rédigé par Carol-Anne
Gauthier

Fédération des communautés

culturelles de ['Estrie (FCCE)

Régie de l'assurance maladie du

Québec (RAMQ)

SOURCE

Les personnes immigrantes et le marché du travail
québécois 2020

L'impact des immigrants temporaires sur le marché de
lemploi au Québec- Comprendre pour mieux agir
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Document PDF /
23 pages

Document PDF /
32 pages

Ministére de l'Immigration, de la

Francisation et de l'Intégration

Institut du Québec



https://www.atfquebec.ca/projetrac/wp-content/uploads/2023/09/RAC-recommandations.pdf
https://www.atfquebec.ca/projetrac/wp-content/uploads/2023/09/RAC-recommandations.pdf
https://www.atfquebec.ca/projetrac/wp-content/uploads/2023/09/RAC-recommandations.pdf
https://www.atfquebec.ca/projetrac/
https://www.atfquebec.ca/projetrac/wp-content/uploads/2023/09/ATF-etude-RAC-aout-2023.pdf
https://www.atfquebec.ca/projetrac/wp-content/uploads/2023/09/ATF-etude-RAC-aout-2023.pdf
https://www.atfquebec.ca/projetrac/wp-content/uploads/2023/09/ATF-etude-RAC-aout-2023.pdf
https://www.atfquebec.ca/projetrac/
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/org/SCF/publications/egalite/donnees-statistiques/21-151-03_fiche_egalite_femmes-immigrantes_V3F.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/org/SCF/publications/egalite/donnees-statistiques/21-151-03_fiche_egalite_femmes-immigrantes_V3F.pdf
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-et-organismes/secretariat-a-la-condition-feminine
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-et-organismes/secretariat-a-la-condition-feminine
https://www.erudit.org/fr/revues/es/2013-v43-n1-2-es02085/1033278ar.pdf
https://www.erudit.org/fr/revues/es/2013-v43-n1-2-es02085/1033278ar.pdf
https://www.erudit.org/fr/revues/es/2013-v43-n1-2-es02085/1033278ar.pdf
https://www.erudit.org/fr/
https://fccestrie.ca/wp-content/uploads/2025/03/CAFE_etude-immig-sante-mentale-web_final.pdf?fbclid=IwY2xjawJY5mBleHRuA2FlbQIxMAABHV8j6m9uY67LYyQWmqFw_oyOqi7llBbMjc0eZYScY6HEHk4-WwBG_tED8A_aem_xF01BjZBlhLnVuG2qKs9sQ
https://fccestrie.ca/wp-content/uploads/2025/03/CAFE_etude-immig-sante-mentale-web_final.pdf?fbclid=IwY2xjawJY5mBleHRuA2FlbQIxMAABHV8j6m9uY67LYyQWmqFw_oyOqi7llBbMjc0eZYScY6HEHk4-WwBG_tED8A_aem_xF01BjZBlhLnVuG2qKs9sQ
https://fccestrie.ca/
https://fccestrie.ca/
https://www.msss.gouv.qc.ca/inc/documents/ministere/salle-de-presse/Rapport_mandat_femmes_enceintes_2022-06-28.pdf
https://www.msss.gouv.qc.ca/inc/documents/ministere/salle-de-presse/Rapport_mandat_femmes_enceintes_2022-06-28.pdf
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/immigration/publications/fr/recherches-statistiques/ImmigrantsMarcheTravail2020.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/immigration/publications/fr/recherches-statistiques/ImmigrantsMarcheTravail2020.pdf
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration
https://institutduquebec.ca/wp-content/uploads/2024/02/IDQ-202402-TRAVAILLEURSETRANGERS.pdf
https://institutduquebec.ca/wp-content/uploads/2024/02/IDQ-202402-TRAVAILLEURSETRANGERS.pdf
https://institutduquebec.ca/

Racisme

RESSOURCES

OUTILS

SOURCE

Guide de lutte contre le racisme systémique
Ce guide améne les lecteurs-trices a mieux comprendre les enjeux

qui entourent le racisme systémique au Québec.

Message a mes ami.e.s blanc.he.s Bande dessinée qui explique
comment étre un ou une alliée

Passez le micro : Parlons de racisme Guide pédagogique

Petit guide pour combattre le racisme au Québec

Un outil pratique pour aider a comprendre ce qu'est le racisme, a
repérer les formes qu'il prend au Québec et a proposer des pistes
d'action pour l'enrayer.

Régionalisation et rétention

RESSOURCES

Document a
commander

Bande dessinée
en PDF /
16 pages

Document PDF /
23 pages +

site web vidéo
témoignages

Document PDF /
16 pages

OUTILS

Amnistie Internationale

Emmanuelle Dufour

Musée Canadien pour les droits

de la personne

Mouvement d'éducation
populaire et d'action
communautaire du Québec

SOURCE

Immigration, régionalisation et écosysteme entrepreneurial
au Québec Etude

La régionalisation de l'immigration au Québec : Enjeux,

portée et limites des politiques et des programmes
Rapport de recherche

Propulser la rétention du personnel issu de limmigration en
entreprise : une étude exploratoire de l'impact des pratiques

innovantes dans les villes de Québec et de Sherbrooke
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Document PDF /
57 pages

Document PDF /
109 pages

Document PDF /
72 pages

Regroupement des jeunes
chambres de commerce du
Québec

Comité Consultatif Personnes
Immigrantes (CCPI)

Voies vers la prospérité



https://amnistie.ca/guide-de-lutte-contre-le-racisme-systemique
https://amnistie.ca/
https://www.emanuelledufour.com/lettre-agrave-mes-amis-blanches.html
https://www.emanuelledufour.com/lettre-agrave-mes-amis-blanches.html
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